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P
or segundo año consecutivo, la Universidad Olmeca realizó un encuentro 
internacional que versó sobre energías renovables y sustentabilidad, un 
tema por demás relevante y del cual se habla, discute, propone, analiza 
y genera controversia en todo el mundo. Con el respaldo de la Academia 

Mexicana de Ciencias y de la Secretaría para el Desarrollo Energético del estado, 
asistieron ponentes de renombre que transmitieron sus conocimientos y aportes al 
tema en cuestión.

En la UO estamos ciertos de la importancia que tiene la formación integral de los 
que ven en esta institución una opción viable de profesionalización; atendiendo lo 
anterior, se ha buscado reposicionar a la universidad mediante alianzas estratégicas 
con diferentes sectores, a niveles estatal, nacional e internacional.

En días pasados, se signó un convenio con ROBA Medical Solutions, una institución 
que brinda experiencias clínicas para estudiantes y profesionales de la salud, que 
dará la oportunidad a nuestros alumnos de medicina y enfermería de realizar 
rotaciones clínicas en Houston, Texas.  

Otro factor indiscutible y forjador son las manifestaciones artísticas y culturales, 
este año en el «4to. Festival Macondo» recordamos al doctor Lácides García 
Detjen, con diferentes actividades, teniendo la participación estelar de la Orquesta 
Filarmónica del Cobatab, con un concierto muy peculiar. 

Mediante esta edición, entérate también de los reconocimientos a los que se 
hicieron acreedores miembros de la comunidad olmeca. Entre ellos, el otorgado al 
doctor Antonio Osuna Rodríguez, miembro del Consejo de Fundadores de la UO, 
a quien el H. Ayuntamiento de Centro distinguió, en el marco del Día del Médico, 
por su destacada labor a favor de la salud en Tabasco.

Aquí tenemos un espacio que te permitirá crecer en todos los sentidos.
«Somos UO».

Rectoría

Vicerrectoría

Dirección General de
Servicios Escolares

Dirección Académica

Dirección Académica de Ciencias
de la Salud

Dirección del Centro Internacional de 
Desarollo de Competencias Profesionales

Dirección de Extensión Universitaria

Emilio Alberto De Ygartua Monteverde

Braulio Castillo Martínez
 
Adelicia Suárez González

Hugo Ireta López

José Luis Navarro Campos

Alejandra Mejía Naranjo

Olga María Macías Guevara

Autoridades universitarias

Presidente

Tesorero

Secretaria

Lic. David Gustavo Gutiérrez Ruiz

Sr. Jaime Alfonso Domínguez Cupido

Profa. Martha Graciela Trujillo de Cobo

Junta de Gobierno
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L
os estudiantes del quinto 
semestre de la Licenciatu-
ra en Enfermería realizaron 
el taller teórico-práctico 

«Estimulación temprana» cuyo 
objetivo fue trabajar con niños in-
vitados, de cero a cinco años de 
edad, realizando actividades que 
contribuyeran al máximo desarro-
llo de sus capacidades cognitivas, 
motrices y emocionales. 

¿Qué es la estimulación
temprana? 
La estimulación o atención tempra-
na fomenta el desarrollo psicomo-
tor y cognitivo del infante, median-
te actividades que les divierten, 
para así facilitar el aprendizaje. 
Esta técnica se realiza desde el na-
cimiento del bebé hasta los cinco 
años, periodo en el que se desarro-
llan la estructura del pensamiento 
y la personalidad del niño. 

Su importancia radica en que en 
esta franja de edad maduran ha-
bilidades cognitivas, motrices y 
emocionales que son fundamenta-
les para el correcto desarrollo del 

Aldrin Carrillo Barrera

5Estudiantes de Enfermería impartieron el taller teórico-práctico 
«Estimulación Temprana».

Aprendizaje y diversión
para los más pequeños

lenguaje, la memoria, la percep-
ción, el sentido espacial, la motri-
cidad y el razonamiento. 
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Carlos López
Vidal el Panda

ExOlmeca

Egresado de la Licenciatura de Comunicación, 1998-2003

C
arlos López Vidal, locutor, conductor y productor, es desde 2013  
director general de Panda Productions and Art, empresa enfoca-
da en las producciones audiovisuales con trabajos destacados en 
los ámbitos local e internacional. 

En su trayectoria, puede enlistar ser productor de Top Show Internacional 
transmitido en varios países, y la realización de producciones especiales 
para una edición de los Latin Grammy en E! Entertainment Television. Al-
gunos de sus clientes han sido Univision y Telefutura en Estados Unidos, 
además de Coca Cola Company. 

Los resultados de su compromiso siempre han sido palpables. Carlos logró, 
junto con varios compañeros, la organización en 2002 de las sociedades de 
alumnos de todas las licenciaturas de la UO y fue nombrado presidente de la 
mesa directiva de la Licenciatura en Comunicación y del Consejo Estudian-
til. «Logramos realizar varias actividades con las que se generaron recursos 
para apoyar en mejoras para la universidad», mencionó.

Y no olvida sus raíces, ya que se siente agradecido con sus profesores, quie-
nes «fueron maestros muy capacitados que lograron motivarme por apren-
der siempre y hacer mejor mi trabajo». Recuerda con cariño su formación 
en las aulas: «lograbas interactuar con alumnos de otras carreras, por lo que 
todos nos conocíamos y se hacía un gran 
ambiente universitario», asegura. 

El Panda, como es conocido, recuerda a 
sus compañeros de estudio, profesores y 
personal de la UO, como grandes amigos 
que hizo en su paso por la universidad. 
Para él es un gusto regresar a la Olmeca 
y saludar a varias personas como si no 
hubiera pasado el tiempo. 

La UO me dio las bases
para afrontar los retos

que iba a encarar.

Otilio Suárez Bautista
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D
el 30 de septiembre al 2 
de octubre, más de mil 
personas participaron en 
los trabajos del 2do. En-

cuentro Internacional de Energías 
Renovables y Sustentabilidad, reali-
zado en el auditorio de esta casa de 
estudios, en el que a través de re-
nombrados investigadores se enfa-
tizó la importancia de las energías 
renovables y la sustentabilidad, y 
su aprovechamiento en las medidas 
contra el cambio climático.

Durante el encuentro organiza-
do por el Centro de Desarrollo de 
Competencias Energéticas y Sus-
tentabilidad (Cedeces), reforza-
mos lazos con la Secretaría para el 
Desarrollo Energético mediante la 
firma de un convenio de colabora-
ción, con la presencia de su titular, 
el licenciado José Antonio de la 
Vega Asmitia.

Como parte de la clausura del 
encuentro, alumnos del séptimo 
semestre de la Ingeniería en Ener-

Beatriz Mora Sánchez

5Con una asistencia de más de mil participantes se realizó el 2do. En-
cuentro de Energías Renovables y Sustentabilidad.

Ponentes magistrales

Destacamos algunos de los
conferenciantes:

• Dr. Antonio del Río Portilla. 
Academia Mexicana de Ciencias e 
Instituto de Energías Renovables, 
UNAM

• Dr. Raymundo Cea Olivares. 
Academia Mexicana de Ciencias
 
• Dra. Leonor Patricia Güereca 
Hernández. Instituto de Ingeniería, 
UNAM

• Dra. Mildred Linkimer. Centro 
de Investigación y Desarrollo de 
Energías Renovables 

• Mtra. Itzel Morales Lagunes. The 
Climate Reality Proyect América 
Latina

• Dr. Edward Michael Peters Recagno. 
Instituto de Ecología, UNAM

Compromiso con la
sustentabilidad

gías Renovables presentaron el 
proyecto «Biodiesel Universidad 
Olmeca B100» el cual coloca a la 
UO como la primera autosusten-
table capaz de producir su propio 
combustible.

Vinculación
Universitaria

L
a vinculación con otras ins-
tituciones, que fortalezcan 
la presencia de la comuni-
dad universitaria en distin-

tos ámbitos de la sociedad, es una 
prioridad que es reforzada con la 
firma de convenios de colabora-
ción; en su mayoría, estos lazos 
ofrecen a nuestros estudiantes la 
oportunidad de realizar el servicio 
social y las prácticas profesionales.

Por ello, el pasado 16 de 
octubre se establecie-
ron los lineamientos 
y directrices de la 
alianza con el Sis-
tema para el De-
sarrollo Integral de 
la Familia (DIF Ta-
basco), con un do-
cumento firmado por 
el rector Emilio Alberto 
De Ygartua Monteverde y 
la licenciada Celia Bosch Mu-
ñoz, coordinadora general del Sis-
tema DIF Tabasco, teniendo como 
testigo de honor a la licenciada Dea 
Isabel Estrada de López, presiden-
ta del Sistema DIF Tabasco. 

Posteriormente, el 23 de octubre, 
con la alianza firmada con la em-
presa ROBA Medical Solutions, en 

Beatriz Mora Sánchez

5La UO firmó acuerdos con el Sistema DIF Tabasco, el H. Ayuntamiento 
de Centro y ROBA Medical Solutions.  

sus instalaciones ubicadas en Hous-
ton, Texas, se abrieron oportunida-
des de experiencia clínica en los 
Estados Unidos de América para 
estudiantes de ciencias de la salud.

Esta empresa está enfocada en ayu-
dar a estudiantes internacionales y 
Foreign Medical Graduate (FMG), 
en áreas de medicina y afines, a ob-
tener experiencia clínica en el Texas 
Medical Center. Al mismo tiempo 

brinda a las universidades 
las herramientas para 

abrir campos clínicos 
de las carreras de 
ciencias de la salud.

Continuando los 
acuerdos con 
otras instituciones, 

el 28 de octubre, 
en presencia del li-

cenciado Evaristo Her-
nández Cruz, alcalde del 

H. Ayuntamiento de Centro, se 
establecieron las bases y mecanis-
mos operativos con la alcaldía que 
representa, para coordinar esfuer-
zos y elevar su nivel de desarrollo 
mediante la formación, capacita-
ción y actualización educativa, así 
como poner en marcha programas 
conjuntos de investigación, entre 
otros rubros.

Alianzas por los 
estudiantes

«Estamos seguros de que el convenio no será letra muerta, será 
un fértil espacio de encuentro entre la Universidad Olmeca y 
el Sistema DIF».

Lic. Celia Bosch Muñoz, coordinadora general del Sistema DIF Tabasco.
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Este tipo de programas les
permitirá insertarse en instituciones
reconocidas a nivel mundial 
agregando el componente del 
apoyo económico
Rector Emilio Alberto De Ygartua Monteverde

5Se realizó la presentación de Becas Chevening para estudios de 
posgrado en el Reino Unido. 

L
a Universidad Olmeca busca 
que sus estudiantes alcan-
cen su máximo desarrollo 
profesional, por ello, fue el 

conducto para una reunión infor-
mativa de las becas Chevening, que 
ofrece experiencias y estudios de 
posgrado en el Reino Unido, con 
la presencia de Kimi Yoshimura, 
directora del programa Chevening 
en México y Julio Rodríguez Luna, 
egresado de la Ingeniería en Geofí-
sica y ex becario Chevening.

Durante la reunión, el rector Emi-
lio Alberto De Ygartua Monteverde 
mencionó que es importante visua-
lizar las becas que ofrece el Gobier-
no del Reino Unido a futuros líderes 
para estudiar una maestría en cual-
quier programa y universidad en di-
cho país europeo, como una opción 
durante su trayecto en la UO. 

Kimi Yoshimura explicó que se ofre-
cen becas totalmente financiadas, 
que cubren la colegiatura com-
pleta de la universidad, un apoyo 
mensual para alimentación, el cos-
to de la visa de estudiante, boleto 
de avión redondo en clase turista, 
un apoyo económico inicial y final 

para instalación y retorno, y una 
subvención para el transporte a los 
eventos obligatorios del programa, 
como la fiesta de bienvenida y de 
despedida.

Por su parte, el Ing. Julio César 
Rodríguez narró parte de su expe-
riencia vivida al cursar la Maestría 
en Geociencias Aplicadas al Petró-
leo en la Universidad de Aberdeen 
en Escocia, «Chevening no solo te 
otorga una beca, al estar en Cheve-
ning formas parte de una comuni-
dad que te apoya en todo momen-
to para asegurarse de que no solo 
tengas experiencias académicas, 
sino que también te lleves expe-
riencias culturales y recreativas», 
aseguró.

Aldrin Carrillo Barrera

12 SomosUO Gaceta Universitaria

C
on motivo de la Semana 
de la Salud organizada 
por el Día del Médico, el H. 
Ayuntamiento de Centro 

hizo entrega del reconocimiento 
«Mérito Médico Municipal» al doc-
tor Antonio de Jesús Osuna Ro-
dríguez, miembro del Consejo de 
Fundadores de la Universidad Ol-
meca (UO), por su destacada con-
tribución a favor de la salud de la 
población tabasqueña. 

El licenciado Evaristo Hernández 
Cruz, alcalde de Centro, hizo en-
trega de la distinción a la hija del 
galardonado, la señora Olga Elena 
Osuna Huerta. En la ceremonia, el 
edil explicó que «desde 1937 es 
tradición que el 23 de octubre, Día 
del Médico en México, se entregue 
un reconocimiento al médico más 
destacado. En el municipio se dejó 
de entregar esta distinción y la es-
tamos retomando».

5El miembro del Consejo de Fun-
dadores, fue distinguido con el 
«Mérito Médico Municipal». 

Aldrin Carrillo Barrera

Trayectoria destacada
El doctor Osuna Rodríguez nació 
en la ciudad de Villahermosa, Ta-
basco; de formación médico mi-
litar, fue director del Hospital de 
Alta Especialidad Dr. Juan Graham 
Casasús y del Hospital de Alta Es-
pecialidad del Niño Dr. Rodolfo 
Nieto Padrón.

También fue fundador de la Es-
cuela de Enfermería del Instituto 
Juárez; su nombre está en la histo-
ria de la Universidad Juárez Autó-
noma de Tabasco con la creación 
de la Escuela de Medicina Humana; 
y también está plasmado en la Es-
cuela de Medicina de la Universi-
dad Olmeca, siendo fundador del 
patronato de la misma.

Reconocen labor del
Dr. Antonio Osuna

2012 
año en el que fue 
distinguido con la Medalla 
de Oro al Mérito Médico.

La entrega del reconocimiento se 
realizó en presencia de la doctora 
Silvia Roldán Fernández, secretaria 
de Salud; el maestro Braulio Casti-
llo Martínez, vicerrector de la UO; 
directores, coordinadores y regi-
dores del Ayuntamiento de Centro, 
así como personal del sector salud 
y estudiantes de medicina de dis-
tintas universidades.

La UO impulsa 
profesionalización

en el extranjero
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Sabiduría 
Olmeca

5El dato
Fueron 30 las mujeres que recibieron las pelucas, todas ellas 
reciben atención en el área de oncología de Hospital Dr. Juan 
Graham Casasús.

León Roque Sánchez. El ciudadano teniente coronel médico cirujano 
León Roque Sánchez es egresado de la Escuela Médico Militar con 
especialidad en pediatría por la Escuela Militar de Graduados de Sanidad. 
Certificado ante el Consejo Mexicano de Certificación en Pediatría. Se 
ha desempeñado en hospitales militares de Ciudad de México, Durango, 
Oaxaca, Tamaulipas, Veracruz y Zacatecas. Actualmente es director del 
Hospital Militar de Zona en Villahermosa, Tabasco.

A
compañada de la secre-
taria de Salud, Silvia Gui-
llermina Roldán, así como 
de la coordinadora gene-

ral del DIF Tabasco, Celia Margarita 
Bosch, la señora Dea Isabel Estrada 
de López, presidenta del Sistema 
DIF Tabasco, otorgó al Voluntaria-
do UO un reconocimiento por su 
colaboración en la campaña «Tren-
zadas por la esperanza», al ser una 
de las instituciones que impulsó la 
donación de cabello para la elabo-
ración de pelucas oncológicas.

La distinción fue realizada duran-
te un desfile que culminó con la 
entrega de pelucas oncológicas a 
mujeres pacientes de cáncer del 
Hospital Regional de Alta Espe-
cialidad Dr. Juan Graham Casasús; 

Beatriz Mora Sánchez

5El Voluntariado UO fue reconocido por su colaboración en la 
campaña «Trenzadas por la esperanza». 

cabe destacar que las pelucas fue-
ron elaboradas por internas del 
Centro de Reinserción Social del 
Estado (Creset). 

A consecuencia del cáncer, muchas 
mujeres sufren efectos secundarios 
como la pérdida de cabello, por lo 
que el DIF Tabasco y voluntariados 
de diversas instituciones sumaron 
esfuerzos de la sociedad civil e 
internas del Creset en el proyecto 
«Trenzadas por la esperanza» para 
dotar de pelucas a mujeres que 
han perdido su cabello durante el 
tratamiento.
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210
trenzas
fueron necesarias para 
realizar las pelucas 
entregadas en el evento

En desfile, distinguen 
esfuerzo con causa

L
a cultura de seguridad se 
define como el conjunto de 
valores y normas comunes 
a los individuos dentro de 

una misma organización, e implica 
un modelo mental compartido que 
posiciona la seguridad como un 
objetivo común a perseguir. 

En la calidad asistencial del pacien-
te, los factores científico-técnico e 
institucional o corporativo juegan 
un papel preponderante, en la que 
se cuenta con el cuidado centrado 
en el paciente, que implica organi-
zar la atención enfocada en ellos, 
y en la seguridad de una atención 
libre de daños evitables. 

La Organización Mundial de la Sa-
lud (OMS) considera que la segu-
ridad del paciente es la reducción 
del riesgo de daño asociado a la 
asistencia sanitaria a un mínimo 
aceptable. Con base en esto po-
demos deducir que el gran objeti-
vo de la seguridad del paciente es 
reducir el daño y secundariamente 
reducir el error.

Organismos internacionales como 
la OMS, la Alianza Mundial para la 
Seguridad del Paciente, la Joint 
Commission international y el Co-

5Los eventos adversos en los procesos de atención a la salud son 
prevenibles, un área de oportunidad en la atención médica.

mité Europeo de la Sanidad, entre 
otros, impulsan iniciativas para el 
fortalecimiento de la seguridad del 
paciente.

León Roque Sánchez
Estudiante de la Maestría en Administración 
de Hospitales 

Acciones 
escenciales 
para la
seguridad
del paciente

En México, la Secretaría de Sa-
lud difundió en 2002 las diez 
acciones de seguridad del pa-
ciente, y en 2017 el Consejo de 
Salubridad General declaró obli-
gatorio a todos los integrantes 
del Sistema Nacional de Salud, 
las ocho acciones esenciales 
para la seguridad del paciente: 

• Identificación del paciente,
• comunicación efectiva,
• seguridad en el proceso de

medicación,
• seguridad en los procedimientos,
• reducción del riesgo de

Infecciones Asociadas a la
Atención de la Salud (IAAS),

• reducción del riesgo de
daño al paciente por causa
de caídas, eventos adversos
cuasi fallas, y 

• cultura de seguridad del
paciente.
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Vinculación a favor 
de la comunidad 

universitaria
5En octubre, participamos en exposiciones de los ámbitos 
educativo, empresarial y del sector salud.

«El viento distante» es un libro sutil, irónico y melan-
cólico, donde la experiencia de la niñez –esas aventu-
ras a la vez cotidianas y misteriosas, esa cierta mira-
da– ve honda y perplejamente la vida y los seres que 
la pueblan, a veces sin aparente sentido, a veces con 
un sentido funesto.

«Recuerdos de la niñez y adolescencia,
y otros, de la imaginación»
José Emilio Pacheco. (2012). El viento distante.
México: Era 

Qué Leer
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Brenda Corro Carbajal

U
no de los objetivos de 
la Universidad Olmeca 
es difundir su misión 
congruente con la his-

toria de su fundación, y la ofer-
ta educativa que ofrece a todo 
el estado. También tiene la tarea 
de vincularse con diferentes sec-
tores para beneficio de su comu-
nidad y la sociedad tabasqueña.

Es por ello que del 12 al 14 de 
octubre estuvimos presentes 
en la 17va. Expo Industrial Cana-
cintra, en donde al menos 160 
empresas de diferentes secto-
res ofrecieron sus productos y 
servicios, y se impartieron talle-
res y conferencias magistrales.

Por otra parte, el 18 y 19 del mis-
mo mes, participamos como 
expositores en las Jornadas 
Académicas del Instituto de 
Seguridad Social del Estado de 
Tabasco (ISSET), en las que se 
impartieron conferencias dirigi-
das a profesionales y estudian-
tes del sector salud.

Y sumando a la promoción edu-
cativa en preparatorias, el 24 y 
25 visitamos el Colegio Tabasco 
durante su Expo Universitaria, 
en la que, a petición de sus es-
tudiantes, se impartieron tres 
talleres con temáticas referen-
tes a las licenciaturas en Arqui-
tectura y Administración Ga-
nadera, así como de Ingeniería 
Biomédica.




