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Entrevista con el
Lic. David G. Gutiérrez Ruiz

DIALOGOS CON LA
COMUNIDAD OLMECA
2. Temporada. Episodio 4.

Dr. Emilio Alberto De Ygartua Monteverde
Lic. David Gustavo Gutiérrez Ruiz

EAYM: Bienvenidos a nuestro cuarto episodio de la
segunda temporada de «Didlogos con la comunidad»,
de la Universidad Olmeca. Hoy tenemos a un invitado
que no es invitado, porque es de casa, es parte de la
Universidad Olmeca, el licenciado David Gustavo Gu-
tiérrez Ruiz. Gracias por estar con nosotros en este dia-
logo, en el marco de la celebraciéon de nuestros 30 afios
de existencia. Usted de manera frecuente comenta el
episodio de la creaciéon de la universidad, pero quisiera preguntar ;de
dénde surgio la idea de hacer una institucion de educacioén superior en
Tabasco?

DGGR: Bueno, yo desde joven fui dirigente de los tabasquefios univer-
sitarios en el Distrito Federal; cursé la carrera de licenciatura en Econo-
mia en la entonces Escuela Nacional de Economia de la Universidad
Nacional Auténoma de México (UNAM). Ingresé en 1958 y siendo estu-
diante, en el segundo afio de carrera se organizé la primera agrupacion
de estudiantes universitarios tabasquefos. Hicieron una convocatoria
abierta, asisti y tomé la decisiéon de lanzarme como candidato, la otra
planilla que se registro la encabezaba mi querido licenciado Emir Beli-
sario Pérez Gomez, que estudiaba Derecho. Fue una competencia muy
refiida en la que tuve la satisfaccion de triunfar con un margen amplio,
y dentro de los propodsitos de nuestra organizaciéon, uno de los princi-
pales era hacer esfuerzos para impulsar en Tabasco las tareas universi-
tarias y dentro de ellas una fundamental la constituia la posibilidad de
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crear una universidad; me tocé iniciar esa promocién e invitar a un
grupo de destacados tabasquefios, era condicién para participar en ese
grupo ser tabasquefio. Tuvimos primero la idea de invitar al Tecnolo-
gico de Monterrey, para establecerse en Tabasco; asisti a una entrevista
en la ciudad de Monterrey, a donde me acompanaron dos queridos ami-
gos, uno de ellos era el licenciado Radl Ojeda Zubieta. Muy atento nos
recibi6 el director del Tecnolégico de Monterrey, pero nos comenté que
habian abierto ya en Tuxtla Gutiérrez una sucursal y que por el mo-
mento no habia ninguna posibilidad para Tabasco. Ante esa situacién
derivamos a otras posibilidades, entre ellas la propia UNAM y fuimos
haciendo esfuerzos, pero estos no cristalizaban, habiamos reunido una
aportacion en econémica de cada uno de los integrantes y personal-
mente me aboqué a conseguir los terrenos donde pudiéramos establecer
una institucion propia. Al no poder ser dependientes de la UNAM, se
tomo la decision de hacerla auténoma, promovida por los puros tabas-
quefios, ahi tuvimos el gusto de que Ignacio Cobos Gonzalez y su es-
posa, la maestra Graciela Trujillo, nos entrevistaran, nos fueron a decir
que la maestra Graciela tenia interés en participar, la aceptamos y fue
la tinica mujer que se incorporoé al grupo. Tuvimos el acierto de tomar
la decisiéon de comprar un terreno que sirviera de base al desarrollo fi-
sico de la universidad, intentamos uno sobre la carretera de Teapa, otro
sobre Frontera y pensé que en la ubicacién actual serfa un sitio muy
propio, por la cercania del aeropuerto y por tratarse de una zona alta,
en la que nunca tendriamos riesgo del eterno problema de Tabasco con
las aguas, que se producian grandes inundaciones. Entonces los terre-
nos donde estamos ubicados eran propiedad del doctor Sergio Leén
Priego, era mi tio, su padre era hermano de mi abuela y lo convenci que
nos vendiera los terrenos donde se ubica la universidad y un poco més
que por cosa del destino, cinco hectareas las perdi, pero de todas ma-
neras fue un punto de excelencia, que nos dio una base donde pudiéra-
mos iniciar la universidad. Nos dedicamos a la organizacién de la
universidad; un maestro de la Universidad Iberoamericana, de origen
espafiol y de excepcional calidad humana, comenzé a apoyarnos y em-
pezamos a dar los primeros pasos y trajimos al primer rector y nos
arrancamos, se dice facil, pero para esto han transcurrido 30 afios y la
colaboracién de muchas personas. Empezamos en unas instalaciones
provisionales al lado del hotel Hyatt, que nos fueron facilitadas y en
tanto, empezamos a avanzar a tal punto de desarrollar un proyecto que
se empez0 a ejecutar y que forma parte de lo que hoy estd a la vista de
todos y que después de 30 afios ha servido tanto a Tabasco. Como signo
esencial de todo este propdsito, que a veces no se quiere entender, desde
que nacimos siempre fue un tema central que seria una universidad no
lucrativa, que seria solo de servicio, nadie recibiria un beneficio econé-
mico sobre lo que aportara o ayudara para el desarrollo de la universi-
dad y bueno, estd a la vista de todos con més de 5700 egresados.
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El Dr. Emilio
Alberto De
Ygartua Monte-
verde

y el Lic. David
Gustavo Gutié-
rrez Ruiz du-
rante la
entrevista

EAYM: A 30 afios de distancia tenemos que recordar, los que tuvimos
la oportunidad de vivir ese proceso gracias a la gestion de usted y a la
participacion de 29 personas mas, muy involucradas con Tabasco, es
que en aquel entonces habia solamente la Universidad Juarez Aut6-
noma de Tabasco, el Instituto Tecnolégico de Villahermosa, estaban ha-
ciendo el Tecnolégico de Comalcalco y una institucién privada. Hoy
tenemos 82 instituciones de educacion superior en el estado, pero en
aquel momento, una de las razones, ademas de la que usted nos explica
de esta génesis desde la Escuela de Economia, es que una gran cantidad
de jovenes tenia que irse del estado, porque no habia el espacio para in-
sertarse en las universidades publicas ni privadas, o porque no habia
las carreras, esa visién de darle a los jovenes, ademas con este esquema
de un modelo sin fines de lucro, es lo que ha permitido que estos 5700
estudiantes, a lo largo de este tiempo hayan pasado por esas aulas. A la
distancia, esa vision prospectiva que ustedes tenian, ;cémo la ve mate-
rializada?, ;cudl es el fruto que esta raiz de sabiduria ha tenido?, ;que
se ha venido generando?

DGGR: Realmente forma parte de la idea original, que era crear una
institucion de educacioén superior que sirviera a Tabasco, que no llevara
fines de lucro y dentro de ese espiritu nos iniciamos, tuvimos ayuda de
varios jesuitas de gran calidad profesional y humana, pero en ese pro-
ceso para mi fue un descubrimiento el hecho de que también dentro de
esa histérica organizacioén, como es la de los jesuitas, dentro de la Iglesia
catdlica, como en todos lados donde hay seres humanos, se dan diver-
gencias y competencias, un grupo nos empezo6 apoyando, pero luego
cambi6 el mando dentro de la organizacién de los jesuitas en México y
de sus instituciones educativas y a las nuevas autoridades que tomaron
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el poder no les interesaba la Universidad Olmeca, entonces nos separa-
mos completamente, afortunadamente, algunos de ellos siguieron apo-
yandonos mucho, como el padre Carlos Escandén, y asi nos fuimos
solos, trajimos un primer rector que tuviera la experiencia educativa, y
se comenzo6 a trabajar. Con el tiempo cambi6 ese rector, entré Baldo-
mero, después de él, Lacides Garcia Detjen, y Lacides llev6 a cabo una
gran labor, lamentablemente todos somos de la vida y de la muerte y
perdimos a Lacides, pero ya la organizacion de la universidad se habia
institucionalizado bastante, eso ha dado las bases para hacer las reno-
vaciones necesarias, pero ademads desde las primeras decisiones tuvi-
mos el acierto de adquirir los terrenos con los primeros fondos que
reunimos y, siempre debemos agradecerle su buena disposicién al doc-
tor Sergio Ledn Priego que, personalmente en trato conmigo accedi6 a
vendernos estos terrenos, eran de su propiedad, los adquirimos de él
en condiciones muy favorables y nos dio unas bases muy firmes para ir
impulsando nuestro proyecto. Manteniamos las instalaciones provisio-
nales en Villahermosa, pero poco a poco fuimos avanzando a tener la
universidad institucionalizada, ha transcurrido ya un buen trecho de
su vida y tenemos la fortuna de contar contigo como rector, que en la
etapa primera nos ayudaste, cuando estdbamos haciendo los primeros
documentos, asi que td, aunque en términos formales no eras del grupo
tabasquefio fundador, te incorporaste desde entonces en la tarea de
darle forma y presencia a la universidad, qué bueno que ahora eres rec-
tor y has dado mucho de tu capacidad de servicio, de tu talento creativo
para consolidar a nuestra universidad. Nosotros, desde que se plante6
en su origen, la idea es que nunca seria una institucién que buscara un
beneficio econdémico; esta universidad naci6 para servir a Tabasco, para

Lic. David Gus-
tavo Gutiérrez
Ruiz, Coordina-
dor General del
Consejo de Fun-
dadores de la
Universidad Ol-
meca durante la
entrevista
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servir a la educacién superior en Tabasco y con eso contribuir a nuestro
pais. Orgullosamente tenemos mas de 5700 egresados y nuestra univer-
sidad ha crecido y esta presente en toda la historia contemporéanea cul-
tural de Tabasco.

EAYM: Hoy vivimos una situacién compleja con esta pandemia, que
ademas de los aspectos sanitarios ha tenido efectos econémicos, sin em-
bargo la universidad no ha sido ajena a temas econémicos, la crisis 87,
la del 94-95, o sea, una serie de eventos, pero siempre ha salido fortale-
cida, creo que gracias de manera muy particular a nuestro querido y
muy extrafiado amigo Lacides Garcia Detjen, que fue un rector que es-
tuvo mas de doce afios como tal, y que hubo dos momentos estelares
en esta institucién, uno, cuando se decidi6 abrir el drea de Ciencias de
la Tierra, muy especificamente con Ingenieria Petrolera, con Geologia
y Geofisica, que fue la primera institucién que realmente se aboc6 a esa
formacion de profesionales. Yo era rector de otra universidad y se lo
decia a Lacides, «ya ni meterme en ese camino, porque ya estds domi-
nando con mas de 1200 o 1300 estudiantes en esa carrera». Y el otro
evento importante fue la decisién que usted tomo de acercarse a la Uni-
versidad Nacional Auténoma de México, primero para lograr la incor-
poracion de la carrera de Medicina y luego la de Enfermeria. Hoy la
universidad tiene mas de 1200 estudiantes en estas dreas de Ciencias de
la Salud y recientemente incorporamos la carrera de Cirujano Dentista,
estos dos momentos en el contexto de las dificultades, ;como los ob-
serva usted en el marco del crecimiento de la universidad?

DGGR: Creo que en su momento fueron decisiones que conllevaron
riesgos pero no nos amedrentaron y las asumimos, porque creo que en
la vida, cuando hay la decision clara y precisa de impulsar una institu-
cidn, como en este caso, tratandose de la Universidad Olmeca, la moti-
vacion es fuerte y se hacen los esfuerzos que sean requeridos a fin de
alcanzar la meta, es admirable ver las paredes, ver los muros, todo lo
que se ha hecho para tener esta universidad, que finalmente es una uni-
versidad de Tabasco, de todos los que nos hemos vinculado con este te-
rrufio, nuestra satisfaccion es verla salir adelante, abrir nuevas opciones
educativas como has mencionado, el caso de Medicina humana, el caso
de Enfermeria y el caso actualmente de Odontologia. Pero menciono
esto porque tenemos dentro de nuestros propositos no concluidos, re-
alizar una fuerte inversién para hacer nuestro hospital general y de es-
pecialidades, ya tenemos una inversién muy relevante realizada,
tenemos un inmueble de cinco pisos, tenemos otros dos inmuebles 6p-
timos para este proposito, tenemos inclusive adquiridos los ascensores
y hemos estado detenidos; yo creo que debemos hacer pronto esfuerzos
especiales para que ese hospital se concluya, ofrezca servicio a toda la
region en materia de salud y muy especialmente sirva a la formacién y
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a la practica de los alumnos de Medicina, Enfermeria y Odontologia de
nuestra universidad, ese es uno de los proyectos que estd avanzado pero
no concluido, y debemos hacer un esfuerzo préximamente para sacarlo
adelante. Y bueno, la universidad es reconocida por todos como una
institucion seria, una institucion de servicio y una institucién que no es
lucrativa, en términos monetarios, es altamente lucrativa en términos
de servicio, porque hay egresados de nuestra universidad por muchos
sitios locales, regionales, nacionales y en algunos casos del exterior, que
se han formado gracias a la existencia de esta institucién. A mi me da
particularmente gusto que t seas su actual rector, y me da gusto por-
que nos has acompafiado desde los primeros pasos que dimos para
hacer la universidad. Colaboraste con nosotros en la elaboracién de do-
cumentos bésicos y siempre has estado cerca, nos has dado tu apoyo y
ahora tenemos la satisfaccion de tenerte de rector. Para mi hablar de lo
que estd en comento es altamente grato, pero mientras mi vida esté en
condiciones de hacerlo, lo que sea en beneficio de la universidad, no de-
jaré de hacerlo, la llevo muy fuerte prendida a mi corazén y siempre
que vengo aqui y veo los muros, los terrenos y a todos ustedes, tanto
en la docencia como en el drea de administracion, me llena de orgullo
y satisfaccion lo que se hace, por eso se ubica dentro de mi estado de
animo estar en todo lo que pueda hacer para apoyar que contintie cre-
ciendo nuestra universidad. Y a ti por tu caracter de rector, que es una
muy importante responsabilidad, porque no se trata de una responsa-
bilidad ligada a intereses, es una responsabilidad ligada a la idea clara
de lo que es y lo que pondrd a la educacién en cualquier parte del
mundo. Para orgullo de Tabasco esta la Universidad Juarez Auténoma
de Tabasco, que tiene en la etapa gloriosa del siglo XIX con el desarrollo
de las ideas liberales, su origen como Instituto Judrez de Tabasco, yo to-
davia egresé de la preparatoria del Instituto Juarez, ya no habia nivel
superior. Me trasladé a la Ciudad de México e ingresé a la Universidad
Nacional Auténoma de México, a la Escuela Nacional de Economia, de
la que egresé, de la que me siento orgulloso, pero para llegar ahi esta
necesariamente el escalén del Instituto Juarez, por eso cuando veo lo
que nuestra Universidad Olmeca avanza me produce emocién, me pro-
duce alegria y me ratifica la conviccién de que hacer esfuerzos en torno
a la educacion y la formacién de las nuevas generaciones es lo mejor
que uno puede hacer en la vida.

EAYM: Licenciado David, una de las encomiendas que nos hizo al lle-
gar a este honroso encargo de rectoria, fue recuperar a esos 5700 estu-
diantes egresados, en fecha préxima, el 15 de julio, tendremos la
eleccion de la primera mesa directiva de egresados. ; Cudl es el mensaje
que le daria usted a los egresados, a los que han pasado por estas aulas,
que transitaron llevando distintas dreas de conocimiento, cual seria el
mensaje que le daria usted a sus egresados?
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Areas verdes del
campus universi-
tario

DGGR: Bueno, el avance, el desarrollo, la transformacién de cualquier
region tiene necesariamente como punto bésico para poderlo realizar
tener recursos humanos bien formados. Si revisas por el mundo, hay
lugares que con una gran precariedad de medios, pero con talento hu-
mano, han logrado avanzar y salir, yo creo que eso es lo que estamos
haciendo aqui con nuestra universidad, apoyar el desarrollo de Tabasco,
sin menoscabo de las instituciones que existen, pero a través de una ins-
titucion que no tiene fines de lucro, o a lo mejor podria yo decir, si tiene
fines de lucro, pero no en términos monetarios sino en términos de ta-
lento y capacidad humana.

EAYM: Muchas gracias licenciado David, pues tengo el privilegio de
mas de cuarenta afios de conocerlo, su trayectoria en todos los &mbitos
y bueno, desde luego para mi eso es siempre una leccion y le aseguro
que todos los que trabajamos en esta universidad, desde el puesto mas
sencillo hasta la rectoria, estamos enfocados en mantener este prestigio
de la universidad, algo que no se gana facilmente y que se ha construido
a lo largo de 30 afios. Muchas gracias y felicidades por esos 30 afios de
nuestra Universidad Olmeca.
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Entrevista
Arqg. Andrés Gomez Cano

Péagina anterior

El guayacdin es
uno de los drbo-
les mds hermosos
de Meéxico, es
una especie endé-
mica en peligro
de extinguirse

Entrevista al arquitecto Andrés Gémez Cano
por el Dr. Emilio Alberto De Ygartua
Monteverde

EAYM: Arquitecto Andrés Gémez Cano, es un placer
tenerte aqui, en la Universidad Olmeca, que fue deri-
vada de un diseno arquitectonico de su parte, a treinta
afnos de distancia, en este terreno, que la Junta de Go-
bierno de la universidad, el Consejo de Fundadores
considerd que era el espacio para construir nuestra
universidad a 14.5 kilémetros de distancia de la ciu-
dad de Villahermosa. Después de tres décadas, obser-
vamos cOmo esta visiéon de futuro si se cumplio,
porque hemos avanzado, hay un &area habitacional
adelante, un hotel, el aeropuerto, etc. Hubo una con-
vocatoria en aquel entonces, lo recuerdo porque me toco ser parte de
este proceso de generacion de la universidad. Hubo una convocatoria
para el disefio arquitecténico de esta universidad, ;por qué partici-
paste?, ;cual fue el motivo de esa participacion?

AGC: Era un reto muy interesante participar en un proyecto de una
universidad; venia a ser el suefio de muchos tabasquefios que se unie-
ron para formar un comité, una junta de gobierno, en la que aportaron
mucho esfuerzo y recursos, que no eran redituables para ellos, pero que
eran con la vision de querer algo mejor para Tabasco.

EAYM: Si, todo era un proyecto sin fines de lucro, y hasta el momento
ha sido esa la caracteristica de la universidad.

AGC: Realmente ese era un buen motivo para participar, por eso me
inscribi en el concurso, y fue muy interesante todo el desarrollo, hubo
proyectos muy buenos, muy bien logrados, pero se decidié por el mio.
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EAYM: Hubo muchos participantes y quedaron tres proyectos que lle-
garon a la fase final, pero quienes tuvieron la experiencia arquitectonica
vieron que este era un proyecto adecuado. Ademas se adelanté a los
tiempos, a treinta afios de distancia, el modelo que desarrollaste era un
modelo que, primero que todo fue acorde con este espacio natural, que
es lo que diferencia de manera importante a nuestra universidad, una
laguna, arboles, areas verdes, pero ademds un proceso constructivo
muy acorde al contexto climético de nuestro estado. ; En qué te basaste?,
icudl fue la idea que fue generando este proyecto de universidad?

AGC: Opté por este disefio porque vinimos a conocer el terreno, en esa
ocasion vino don David, Edén Moheno, éramos varias personas, nos
metimos abruptamente por el terreno porque no habia un acceso di-
recto; era pararse en la carretera, subir un terraplén, pasar una cerca de
alambre y ahi estaban los potreros, inclusive todavia habia bastante ga-
nado en esa zona. Lo recorri, fuimos a pie y entonces dije, este es un te-
rreno maravilloso que se presta para hacer un desarrollo acorde a la
topografia y a la geografia de Tabasco, y de esta zona en particular; la
laguna y la topografia se prestaban a desarrollar un proyecto, fue lo
que me motivo.

EAYM: Porque hoy, quiza para algunos arquitectos y para los construc-
tores hubiera sido mas sencillo nivelar el terreno, pues de aqui salia tie-
rra de mas para hacerlo, pero mantuviste esas caracteristicas del
terreno.

AGC: Asi es, ese fue uno de los puntos primordiales, no solo por el
paisaje, sino por el aspecto econémico de no mover tanta tierra, y se
prestaba muy bien la topografia para hacer un desarrollo interesante,
como creo que se logro.

EAYM: Fue un tiempo interesante pero ademas también de mucha pre-
sién, porque ya terminado el proyecto habia que construir. En aquel
entonces habia la presion para que la universidad arrancara; teniamos
la vinculacion con la Universidad Iberoamericana, que fue muy obse-
quiosa con los programas y planes de estudio, con incluso mandar al
primer rector de esta institucion, Marcelo Ayala. El primer afio inicia-
mos en el Colegio Arji, en tanto habia que ir avanzando con el proyecto
de que en el segundo afio inicidramos ya aqui en agosto-septiembre de
1992, cuando se concluy6 esta obra. ;Por qué te decidiste por este tipo
de material?, ;cudl era la caracteristica que tenian? Ya que han demos-
trado con el tiempo que no era un error, sino todo lo contrario.

AGC: Los ladrillos poluca estan hechos de un material sumamente du-
rable, que no requiere mantenimiento excesivo, si requiere limpieza y

20 Universidad Olmeca
30 anos



El Dr. Emilio
Alberto De
Ygartua Monte-
verde con el Arq.
Andrés Gomez
Cano durante la
entrevista

tenerlo bien, pero mas que nada por la durabilidad que presenta ese
material, es resistente a todo, incluso pintarrajeadas, que se quitan o se
pueden quitar muy fécil y la resistencia en si, para muros de carga tam-
bién presenta caracteristicas interesantes.

EAYM: Ahora, en esta etapa del treinta aniversario, de manera recu-
rrente se hacen revisiones de la estructura, de todo, y es muy grato ob-
servar que este planteamiento fue el adecuando y ademas porque estas
tierras de arenas expansivas en algiin momento generan movimientos
mas alla de lo normal. Pero otro tema que abordaste de manera parti-
cular y que fue algo que llam¢ la atencién cuando se present6 el pro-
yecto y result6é ganador, es el de las caracteristicas climéaticas; creo que
ahora son peores, creo que ahora hace mas calor que hace treinta afios,
por el cambio climaético, pero tt estableciste un criterio de ventilaciones
cruzadas, que durante un buen tiempo ni siquiera fue necesario tener
aires acondicionados en los espacios dulicos, se tenian en las oficinas
por la naturaleza del trabajo, jen qué te basaste, por qué ese plantea-
miento de ventilacion cruzada?

AGC: Precisamente para tener una forma de ventilacién natural se
penso en utilizar los vientos cruzados que teniamos en el terreno, abrir
en la zona de las aulas una parte y otra hacia los pasillos creaba una
corriente que provocaba esa ventilacion natural.

EAYM: Has hecho muchas obras en el estado y en otras partes del pais,
esta escuela arquitecténica jde dénde viene, de donde surgié toda esta
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idea de utilizar los espacios, siendo amigables con lo que hoy llaman
sostenibilidad o sustentabilidad? En aquel entonces era un concepto no
utilizado, no era comun que nos preocuparamos por el medio ambiente
o el impacto ambiental, que hoy es una de las exigencias de cualquier
construccion, de cualquier tipo.

AGC: Creo que es el resultado del pensamiento 16gico, es 16gico que al
desarrollar asi un proyecto vas a tener beneficios, y se da en forma na-
tural propiamente el que te decidas por algo asi.

EAYM: Ahora, a treinta afios de distancia, vamos a hacer un recorrido
por la universidad. Vamos a empezar por la parte primaria de una ins-
titucion de educacién superior, las aulas eran particularmente grandes
en comparacién con los componentes que en un momento determinado
tenian en otras instituciones; nos fuimos con parametros muy especifi-
cos que la Universidad Iberoamericana establecia, como el nimero de
mesabancos por salén; todo esto tuviste que armonizarlo con el pro-
yecto.

AGC: Si, nos basamos en los requerimientos que nos daban, como el
cupo de las aulas, en funcién de eso se calcularon las éreas, la visibili-
dad, la forma de acomodar los mesabancos, para llegar a una solucién
Optima.

EAYM: Recuerdo que la sala de juicios orales, tiene una iséptica que
no era muy comun, aunque habia ya instituciones con auditorios con
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cierta inclinacién, como el Bastar Saso en la Ciudad Deportiva; pero la
sala de la Universidad Olmeca se convirtié durante mucho tiempo en
sala no solamente de titulacién, sino de clases, etc.

AGC: El origen de esa solucién es que originalmente el proyecto de
todas las aulas era propiamente un palafito; esa planta no existia, la idea
era dejarla libre para que los escurrimientos de toda esa zona pudieran
pasar por abajo, hacia la laguna y luego hacia el arroyo, entonces, el
planteamiento original del anteproyecto del concurso era dejarlo abierto
y que se utilizara como areas a cubierto para reunién de los muchachos,
y eso, pero no se habian planteado ahi aulas, hasta que el Consejo dijo,
ya tenemos una loza, vamos a ponerle un piso y tenemos mas aulas; ya
no se tiene ese concepto que yo habia esgrimido en un principio de esa
libertad, y que también era para que circulara el aire y que estuviera
ventilado todo el edificio, entonces se opt6 por meter un grupo de aulas
y en esa zona quedaba en forma natural el terreno, tenia un talud, una
lomita, aprovechamos para hacer precisamente esa iséptica, y hacer las
otras aulas que fueron talleres para arquitectura. Se habia pensado dejar
esa zona libre porque el nivel de aguas méximo que nos proporcioné
la Comision Nacional del Agua; toda la zona de abajo era susceptible
de inundacion, o sea todo lo que es el campo de futbol, estan muy pré-
ximos a esa cota, una de las determinaciones que tomamos al hacer el
proyecto era no utilizar esa zona para construir, sino construir arriba
de esas cotas. Las aulas que se hicieron abajo del nivel de edificio toda-
via la libraban; toda la zona de la explanada de abajo, de acuerdo a la
cota del nivel de aguas méaximo es susceptible de inundarse.

EAYM: Aprovecho para mencionar que quien tuvo la responsabilidad
de la construccion de esta institucion en su primera fase fue don Ma-
nuel Calcaneo; tuve el gusto de ser parte de esta construccion estable-
ciendo algunos criterios. En algin momento se habia delineado este
auditorio, lo que hoy tenemos ya, como un gimnasio-auditorio, y como
iba a haber una aportacion extraordinaria para terminarlo, la cual no
lleg6, durante un buen tiempo tuvimos ahi ese espacio que, gracias a
la gestion de nuestro querido amigo rector, Lacides Garcia Detjen, se
pudo concluir. Pero, cuando vino esta decisién de que iba a haber un
aporte para el gimnasio y empezamos a construir mas aulas, porque
habia un area de gobierno, que seria este edificio y luego una serie de
aulas que se fueron adicionando. Se sabe que habia un plan maestro,
(como fue este plan maestro, ;como se disené para que pudiera tener
paulatinamente esta movilidad y esta capacidad de desarrollarse?

AGC: Desde un principio el planteamiento general contemplaba la uni-
versidad completa, y efectivamente este criterio de la construccién de
las aulas seguia, se iba a poder seguir avanzando, con esos mismos mo-
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dulos de acuerdo a las necesidades que se tuvieran en la universidad,
eso daba una imagen de conjunto a toda la universidad, al campus. En
el proyecto del concurso proyecté convertir la laguna en una gran
fuente natural, que estuviera unida al campus de la universidad, junto
con los talleres que se hacian del otro lado en la parte ya alta del fondo,
all4 se desarrollarian los talleres; formaban todo un conjunto en donde
se englobaba el campus de la universidad, asi era el proyecto original;
yo entiendo que con el transcurso de los tiempos las necesidades cam-
bian y se ha modificado eso, no se ha conservado tal y como lo concebi
originalmente, pero mucho se ha hecho en ese aspecto.

EAYM: A mi juicio creo que es una obra que se adelanté a sus tiempos
y que después algunas obras en nuestro contexto arquitecténico de Vi-
llahermosa, y de otras partes, fueron aprendiendo de este modelo. A
mas de treinta afios de distancia, hace treinta y dos afios, porque el pro-
ceso de elaborar este proyecto arquitecténico es anterior al inicio de la
vida académica de esta institucion; pero a tres décadas de distancia,
¢hubieras cambiado hoy algunas cosas? ;El tiempo te ha modificado la
percepcion?

AGC: Con respecto al proyecto original no le modificaria gran cosa,
creo que estuvo pensado correctamente, en base a las necesidades fisi-
cas que nos proporcionaba el terreno, el clima, porque lo estudiamos
muy bien; no creo que hubiera algtin cambio que yo pudiera proponer,
a la cancha de futbol que esta al principio inclusive se le consideraron
unas gradas en el talud, para que fueran unas gradas de forma natural
para ver los partidos; la ubicacién de la planta de tratamiento al final,
la ubicacién del pozo, todo eso méds o menos estaba contemplado en el
proyecto original, entonces, si veo que se han hecho algunas adiciones,
por ejemplo, ahora que se ha desarrollado la escuela de Ciencias de la
Salud, se han hecho algunas adiciones que no estaban contempladas,
pero son necesidades que hay que ir adecuando y creo que ha sido acer-
tado como se ha hecho.

EAYM: También se hizo un esfuerzo econdémico para construir lo que
es hoy un edificio para el hospital y las dos naves que ya le dan un uso
mas alto al contexto. ;Qué ves en estos tiempos tan complejos de la pan-
demia? La arquitectura como un drea profesional, ;coémo la observas?

AGC: La arquitectura siempre va a tener que estar en la linea. Y ahora,
con todos estos problemas que a nivel mundial hemos tenido de la pan-
demia, creo que nos va a cambiar el concepto que teniamos. Quizas ya
no sean los mismos conceptos de aulas, por el tipo de comunicaciones
que tenemos. Va a haber cambios que les va a tocar a todos los chama-
cos que vienen atrds de nosotros. Les va a tocar asimilarlos y hacer
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planteamientos para su utilizaciéon. Quizas algunos edificios ya van a
ser muy diferentes.

EAYM: 5i, las necesidades aulicas van a ser diferentes y tendremos que
enfocarnos a aspectos digitales. Ahora yo quiero insistir diciendo que
te adelantaste a los tiempos porque hoy hablamos de arquitectura sus-
tentable, arquitectura sostenible. Pero en aquel entonces no eran con-
ceptos, ni siquiera hablabamos mucho de dafios ecoldgicos ni cuestiones
de esa naturaleza. Este proyecto lo basaste mucho en esta premisa, di-
riamos insertar un edificio en un 4rea de obviamente exuberante natu-
raleza, pero sin lastimarla. Hace mas de treinta afios lo planteaste, jcrees
que es hoy el componente fundamental de la arquitectura?

AGC: Creo que hoy mas que nunca tenemos que respetar a la naturaleza
y ser congruentes con ella; nos hemos dado cuenta de que el cambio cli-
maético es producto de todas esas modificaciones que hemos venido ha-
ciendo, incongruencias en algtin momento; las generaciones venideras
tendran que tomar todavia més conciencia de todo esto para evitarlo.

EAYM: Esta charla con el arquitecto Andrés Gémez Cano sirve para
mostrar y demostrar que, desde sus inicios, de su génesis, esta institu-
cion ha estado vinculada a los proyectos sociales, a los proyectos am-
bientales. Celebrar un hecho arquitecténico tan importante como el que
logro el arquitecto Gémez Cano es importante porque seguimos siendo,
sin lugar a dudas, raiz de sabiduria.
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Testimonios de egresados

Moénica Angélica Gallardo Maya, licenciada en Co-
mercio Exterior y Aduanas, generacién 1996-2000

Elegi estudiar en la Universidad Olmeca porque era la
mejor opcion en el estado y yo acababa de llegar a Vi-
llahermosa. Tengo mil experiencias maravillosas, bue-
nos amigos, recuerdo el taller de teatro y profesores
muy cercanos. La calidad educativa de mis docentes
fue muy buena, con amplios conocimientos. He lo-
grado desarrollarme de manera eficiente con las herra-
mientas otorgadas por la universidad; mi carrera estéd
avalada por la Universidad de Chile, donde hice la con-
validacion de los ramos, sin presentar ningtin examen
adicional, por lo que estoy reconocida como Licenciada
en Comercio Exterior aqui en México y como Ingeniero
en Chile. Las bases que recibi de la Universidad Olmeca fueron impor-
tantes para mi formacion.

Alejandro Kim Diego, licenciado en Disefio Grafico
y Digital, generacién 2010-2013

Elegi estudiar en la Universidad Olmeca por sus bellas
areas verdes, las facilidades de transporte que ofrece y
la diversidad de metodologias de aprendizaje. Lo que
mas atesoro de mi época de estudiante son mis amigos,
con los que todavia sigo en contacto, asi como el pen-
samiento critico impulsado por mis profesoras y pro-
fesores. La calidad educativa de mis docentes fue
grandiosa. Yo he podido transmitir mis conocimientos
a cada comparfiero o colaborador, donde me encuentre.
Una de las bases que sent6 en mi la UO es siempre cues-
tionar todo, incluso a mi mismo. Me llena de orgullo
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ser egresado Olmeca y atin mds me emociona saber que la UO celebra su
llegada al tercer piso, que los éxitos, anécdotas y el compromiso educa-
tivo sigan creciendo para fortalecer la raiz de sabiduria en Tabasco.

Alejandra Cecilia Gomez Lara, licenciada en Comu-
nicacion, generacion 2009-2013

Yo elegi estudiar en la Universidad Olmeca porque al
momento de comparar los planes de estudio con otras
universidades que ofrecian la misma licenciatura, su
plan fue el que me parecié mejor. Recuerdo los mo-
mentos con mis amigos, desde las reuniones en equipo
y todo lo que implicaba, risas, estrés, nervios, discusio-
nes ridiculas y muchas anécdotas. La nostalgia de
haber participado en el concurso de altares en noviem-
bre y los dias de la comunidad. En relacién a los maes-
tros, tuve cuatro o cinco estupendos, no recuerdo
todos. Uno de mis mayores logros ha sido grabar en off
para una empresa, aunque me dedico mas a lo admi-
nistrativo. Una de las bases que me dej6 la UO es ser proactiva. Felicito a
mi universidad, la Universidad Olmeca, por sus 30 afios, que sigamos
cumpliendo muchos mas de éxito y compromiso con la educacion tabas-
quena. Me siento muy orgullosa de ser egresada Olmeca.

Maricela Lopez Vidal, licenciada en Contaduria Pa-
blica, generacion 1995-1999

Elegi la UO porque ofrecia la mejor calidad educativa
en el estado de Tabasco, afiliada a la Universidad Ibe-
roamericana. La carrera de Contaduria Ptablica fue una
de las primeras carreras ofrecidas por la universidad y
mi hermana mayor ya estaba cursando una carrera
como la primera generacién de la vo. Recuerdo mucho
a mis profesores y companieros de clase, el ambiento cé-
lido y de comunidad que sentiamos al pertenecer a la
UO. Nuestros profesores fueron excelentes profesionis-
tas, no solo contaban con los conocimientos de sus ma-
terias, también tenian experiencia laboral, lo cual nos
dio la oportunidad de conocer mas los retos de la vida
profesional y aplicar nuestros conocimientos a casos reales.

Mi mayor logro ha sido desarrollarme y colaborar en un par de
compafiias en los Estados Unidos de América, en donde puedo aplicar
mis conocimientos, mi educacion y las experiencias que he acumulado
desde mis dias de estudiante. Tengo la oportunidad de continuar apren-
diendo y ayudar a las personas que trabajan conmigo.
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Felicito a mi querida Universidad Olmeca por sus 30 afios, que
sean muchos més de éxitos y de educacion a nuestro querido Tabasco,
con orgullo los saludo como egresada Olmeca, testimonio de raiz de sa-
biduria y raiz de éxito.

Eduardo del Carmen Herniandez Hernandez, licen-
ciado en Comunicacién, generacién 1992-1996

Elegi a la Universidad Olmeca por el modelo educativo
humanista y estructura curricular, exigente en el desa-
rrollo de competencias y capacidades integrales du-

" rante el proceso formativo para el ejercicio profesional.
) Un sello de calidad y liderazgo. Lo que mas recuerdo
es la interrelacion, una calidez entre compafieros de la
licenciatura y entre otras carreras. Trascendido en el
tiempo como la familia de origen de fundadores que
somos, perviven los afectos en cada ocasién que coin-
cidimos. Diferentes perfiles, pero una comun filosofia

profesional. La calidad de los docentes era muy buena,
en general, excelentes, en lo particular. Una conexién
plena para la deliberacion sobre las diferentes asignaturas, obteniendo
el mayor de los provechos en ambas vias.

Mi mayor logro ha sido ser autor del libro Luchas por el poder en Ta-
basco: 1825-2012, editado por mi Universidad Olmeca, mi perfil como pe-
riodista, analista politico estratégico, consultor y asesor en comunicaciéon
institucional orientado a una especializacion politica-derecho electoral;
para organismos empresariales y electorales, con trascendencia de historia
humana profesional en Tabasco y nacional. Lo que me dej6 la UO fueron
los principios del humanismo, la conviccién de crecimiento profesional
sin limites de aspiracion interdisciplinaria, ademas de ser participes de
las decisiones que se asumen y ejercen en lo publico; ante todo, a enfrentar
los desafios en el sendero de los exitosos propdsitos, sin claudicar.

Siempre serd un orgullo formar parte de los inagotables frutos de
la raiz de sabiduria que define a la Universidad Olmeca, que en la linea
del tiempo ha evolucionado como instituciéon precursora en la pertinen-
cia de sus programas educativos. Una Institucién de estudios superiores
referente en los &mbitos local, nacional y en el extranjero. Ademads, nos
forj6 para contribuir a la sociedad para el propésito del bien comun.
Nuestros éxitos le pertenecen a la Universidad Olmeca, un lustre com-
partido. En lo personal siempre he estado vinculado a mi alma mater,
aun en la distancia geogréfica. Felicidades por 30 afios y los que vienen
para seguir formando lideres con visiéon emprendedora de liderazgo,
participes cada quien desde los particulares &mbitos profesionales en la
toma de decisiones para definir la hoja de ruta del destino de un mejor
Tabasco y México.
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Historia de la
Universidad Olmeca

Péagina anterior

La ceiba era con-
siderada un drbol
sagrado entre las
culturas prehis-
panicas de Me-

soameérica

hora recuerdo que, a finales del pasado siglo XX se empez6 a ob-

servar en los paises desarrollados importantes reestructuras en

el &mbito de la educacion, los cuales repercutieron en muchas
partes del mundo, y en México, el sistema formativo implemento politicas
que permitieron nuevas estrategias y programas para ofrecer una aten-
cion equitativa, pertinente y de calidad propiciada en gran medida por
los procesos transformadores en todos los aspectos de la vida nacional

En el ambito de la educacion superior, uno de los mayores retos
ha sido la diversificaciéon adecuada de la oferta, que responda a las ne-
cesidades del entorno. En Tabasco, la instruccién profesional recay6 en
las instituciones ptublicas que fueron superadas por una creciente de-
manda por parte de los jovenes que cada afio egresaban de las prepara-
torias.

Sabemos que la situacién prevaleciente en Tabasco incidi6é en una
importante fuga de cerebros que migraron a la Ciudad de México, Mon-
terrey, Puebla y Guadalajara y posteriormente hacia otros estados del
pais, buscando alternativas a su formacion profesional. También hubo
quienes decidieron establecerse en paises como Estados Unidos de Amé-
rica, Espafia, Francia, Inglaterra y Alemania, por mencionar algunos
donde ademas de hallar las oportunidades de potenciar sus aptitudes,
tuvieron apoyos gubernamentales y de corporaciones empresariales
para arraigarse, pero una vez concluido su proceso formativo, general-
mente no regresaban a Tabasco, provocando una pérdida considerable
de talento.

En 1991, cuando se constituy¢ la Universidad Olmeca, empezo6 a
forjarse una historia diferente en la educacién superior tabasquefia,
siendo la primera institucion de estudios universitarios privada del es-
tado, cuyo objetivo era convertir a la ensefianza en un elemento dina-
mico que promoviera la evoluciéon econémica y social.
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Esta es la historia de una institucién que inici6 su vida estudiantil
en instalaciones prestadas mientras se construia el campus propio que
ahora ocupa, con cinco carreras escolarizadas vinculadas a las areas eco-
némico administrativas y a las ciencias sociales, que se ampliaron a una
diversidad de programas académicos pioneros como las ciencias de la
tierra, las ingenierias y la medicina humana, que atienden las necesida-
des de sectores esenciales para el desarrollo socioeconémico de Tabasco
y de la region.

Ahora sé que la Universidad Olmeca tiene un importante sendero
transitado que le confiere la madurez para continuar trascendiendo con
paso firme y ser un referente necesario en la historia de la educacién su-
perior en Tabasco y la region sureste del pais.

La Universidad Olmeca tuvo su origen, organizacién institucio-
nal, estructura curricular y pedagdgica en la experiencia tradicional hu-
manista del sistema jesuita de la Universidad Iberoamericana. El pres-
tigio académico y la filosofia que distingue a las universidades Ibero,
como se les conoce coloquialmente, era y sigue siendo de los mas reco-
nocidos en el pais por su excelente nivel.

Cuando se estaba conformando esta institucion, el entonces rector
del sistema de la Universidad Iberoamericana, el doctor Carlos Escandén
Dominguez, S. I, a través del fisico Alfonso Gonzélez Quevedo S. I., en-
tonces director general de Intercambio Académico, otorgé toda clase de
asesoria y apoyos para implementar el modelo educativo jesuita en la
que se convertiria en la primera universidad privada en Tabasco, y desde
entonces se adopto6 la filosofia jesuita mediante el cumplimiento de su
tarea cultural inspirada en el humanismo integral, con un ambiente de
apertura, libertad y respeto.

En 1990, el especialista Emilio de Ygartua Monteverde fue invi-
tado a participar en un proyecto de gran importancia educativa para Ta-
basco, siendo responsable de la ejecucion del plan constructivo, como
director general del Patronato Econémico La Ceiba A. C.

Esta relacion entre la Universidad Iberoamericana y la Universi-
dad Iberolmeca se formaliz6 con la firma de un convenio de cooperaciéon
e intercambio académico, signado el 23 de octubre de 1991, teniendo
como testigo de honor al entonces gobernador del estado, Manuel Gurria
Ordonez.

En esa época se buscaba que la nueva universidad tabasquena tu-
viera identidad propia, que remitiera a nuestra cultura y nuestras raices,
por lo cual bajo esta perspectiva varias personas aportaron su profesio-
nalismo para crear la identidad universitaria a través de la definicién de
la imagen, el lema, los colores y la tipografia.

Respecto a la frase que acompania al logotipo, se considero el tér-
mino «sabiduria» como premisa filoséfica de la institucién y la palabra
«raiz» que refleja el principio de identidad cultural con los origenes de
Tabasco. Al conjuntar los dos términos naci6 el lema «Raiz de sabiduria»,
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que indica la vocacién formativa de amor al conocimiento, basado en
los origenes interculturales del estado, con el propésito de proveer una
ensefianza privada de nivel superior sin fines de lucro.

Para iniciar operaciones académicas y administrativas se cont6
con la asesoria de varios profesionistas de las universidades Ibero y de
especialistas en educacion superior de Tabasco, todos ellos comprome-
tidos con la ensefanza y convencidos del gran avance que se daria en el
sector educativo.

En conjunto se concretaron planes, programas académicos, idea-
rios, perfiles de puestos, estructura y manual organizacional, ademés de
actividades complementarias sin olvidar los tramites de caracter acadé-
mico, legal y social ante las instancias oficiales correspondientes. A prin-
cipios de 1992 iniciaron formalmente los trabajos administrativos con
treinta y dos integrantes entre directivos, coordinadores académicos, y
personal operativo.

El primer rector fue el psicélogo Marcelo Ayala Izaguirre, de for-
macion jesuita, enviado por la Universidad Iberoamericana de Puebla,
quien fungi6 en el cargo de julio de 1991 a julio de 1995. Como rector
fundador destaca su aportacion para establecer las bases fundamentales
de la institucion y su vision para contar con el recurso humano mas sen-
sible ante la gran responsabilidad que implicaba el incipiente proyecto
universitario.

Al concluir la primera rectoria, asume el cargo un profesionista
destacado por su contribucion en la docencia y la administracion de la
Universidad Iberoamericana, el fisico Baldomero Carrera Santa Cruz,
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también de formacion jesuita. Como rector de la Universidad Olmeca
se enfoco en fortalecer todo lo relacionado con el proceso académico.
Para garantizar la calidad de cada uno de los programas educativos ini-
ci6 en el 2000 las gestiones necesarias para la incorporacion a la Fede-
racion de Instituciones Mexicanas Particulares de Educaciéon Superior
(FIMPES).

El siguiente rector, de 2002 a 2015, fue el doctor Lacides Garcia
Detjen, originario de Barranquilla, Colombia; en nuestro pais curso la
maestria en Sociologia y el doctorado en Ciencias Politicas en la Uni-
versidad Nacional Auténoma de México. Se distingui6 por ser multifa-
cético, gran promotor de la cultura, sabedor de politica, periodismo y
literatura, sin olvidar su entrega comprometida a la docencia. Su gestion
al frente de la Universidad Olmeca tuvo grandes aportaciones. En lo
académico increment? las licenciaturas, incorpor¢ el sistema semiesco-
larizado, las maestrias y un doctorado, ademés de actualizar los pro-
gramas educativos con base en las necesidades del entorno y con un
enfoque emprendedor. Concreto los trabajos para la acreditacién de la
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universidad ante la FIMPES en octubre de 2013; proyecto a la universidad
internacionalmente con la firma de numerosos convenios con organi-
zaciones y sectores afines a la oferta educativa, y la posicioné como ins-
titucion de educacién superior privada lider en el estado y la region.

En asamblea del Consejo de Fundadores, el 9 de julio de 2015 se
aprobé la creacion de la figura de vicerrector, quien ante la eventual
ausencia del rector asume sus funciones para efecto de dar cauce a la
dindmica universitaria. El maestro Heberto Ramos Rodriguez fue de-
signado en esa asamblea como el primer vicerrector de la Universidad
Olmeca y el doctor Rodrigo Landero Cruz, asumio el cargo de secretario
general, manteniendo entre otras atribuciones la de abogado general.

De 2015 a 2018 fungié como rector el maestro Heberto Ramos
Rodriguez, destacado profesionista y académico egresado del Instituto
Politécnico Nacional. En 2012 se incorpor6 a la Universidad Olmeca
como director académico del Departamento de Ciencias de la Tierra
gestionando numerosos convenios y vinculacion en materia petrolera,
y asumio el cargo de rector en diciembre de 2015, asumiendo la vice-
rrectoria el maestro Braulio Castillo Martinez, egresado de Contaduria
Puablica y trabajador de la universidad desde 2003, quien fungia como
Director General de Servicios Administrativos.

Desde sus origenes, la plantilla docente se ha conformado de
profesores altamente capacitados, con el perfil necesario para su desem-
pefio al frente de un grupo de estudiantes, contando con experiencia y
respaldo de sus trabajos, algunos como propietarios de sus empresas y
despachos, otros como profesionales destacados en los &mbitos guber-
namental y privado.

La Universidad Olmeca, ademés de impartir educacién superior
es una institucion que da la oportunidad de laborar a personas com-
prometidas y profesionales en las dreas administrativas. La universidad
se caracteriza por la oportunidad que les da a sus egresados de laborar
en ella, por lo que a lo largo de estos 30 afios han colaborado en dife-
rentes dreas y niveles. Dentro de la filosofia universitaria también esta
el otorgar apoyos a todos los trabajadores para continuar con sus estu-
dios dentro de la institucién y se desarrollen profesionalmente, consi-
derando el desempefio que tienen en su area de trabajo.

Infraestructura
En sus inicios, la UO no contaba con instalaciones propias, por lo que
antes de ofrecer los servicios académicos se rentaba un espacio en Jué-
rez No. 100, Col. Lindavista, que funcionaba como oficinas, donde los
primeros jovenes interesados en formar parte de la institucion hicieron
sus tramites administrativos.

En 1991 el patronato econémico La Ceiba A. C. adquirié un pre-
dio de 20 hectareas al doctor Sergio Leén Priego. El proyecto arquitec-
tonico y el plan de construccion para edificar la universidad estuvieron
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a cargo del arquitecto Andrés Gémez Cano, quien se baso en la infraes-
tructura caracteristica de la Universidad Iberoamericana, por este mo-
tivo se construyo casi en su totalidad con ladrillo rojo.

El primer ciclo escolar, 1992-1993, se impartio en el Colegio Arji;
la primera generacion estudi6 en el turno vespertino, haciendo uso del
area de preparatoria donde encontraron en las aulas, areas deportivas
y de recreacion, sus primeras experiencias como universitarios.

El 28 de enero de 1993 se colocé la primera piedra para dar inicio
a la construccién del campus de la Universidad Olmeca, ubicado en el
kilémetro 14 de la carretera Villahermosa-Macuspana.

Se inici6 la construcciéon del campus universitario bajo la direc-
cién y supervision del arquitecto Andrés Goémez Cano, y seis meses des-
pués se entrego el inmueble con 50 % de avance en su etapa inicial, en
condiciones aptas para su uso, y para el ciclo escolar 1993-1994 la co-
munidad universitaria estrené instalaciones.

En 2003 se encarg6 una réplica de la colosal cabeza olmeca para
participar en la Feria Tabasco del mismo afio y dos afios después se res-
taur¢ instalandose a un costado mio, la ceiba, por ser el arbol represen-
tativo del patronato econémico de la Universidad Olmeca.

En 2006 se empezaron a realizar trabajos de adecuacién, aplica-
cion y remodelacion de las instalaciones. En 2007 se empez6 a equipar
las aulas con videoproyectores para apoyo didactico y en 2014, después
de hacer un analisis de costo y duraciéon se cambiaron los videoproyec-
tores por pantallas de LED.

En diciembre de 2008 se inauguré la sala de juicios orales que

En diciembre de
2008 se inau-
qurd la sala de
juicios orales que
lleva el nombre
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Rosique Palavi-
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lleva el nombre a partir del 2015 del licenciado Diego Rosique Palavi-
cini, y esta equipada con la tecnologia requerida por las instancias gu-
bernamentales en la materia, siendo la primera en abrirse en Tabasco y
la region.

La universidad tiene desde 2011 un programa interno de Protec-
cion Civil y cada afio se hace acreedora a una constancia de parte de
esta dependencia, como un inmueble que cumple con las condiciones
adecuadas y seguras para operar.

En materia de infraestructura, en 2010 se construyeron los labo-
ratorios, el edificio para el anfiteatro y el quiréfano para el programa
educativo de Médico Cirujano, licenciatura que lleva por nombre Dr.
Antonio Osuna Rodriguez, en honor a unos de los miembros del Con-
sejo Fundador e impulsor de proyectos en materia de medicina.

Para 2012 se invirti6 en la instalacién y equipamiento de labora-
torios para Enfermeria; de igual manera se adecud el area para la esta-
cion de radio, instalacién de cabina de control y locucién, un servicio
fundamental para los estudiantes de Comunicacion.

El Departamento Académico de Ciencias de la Tierra cuenta con
dos aulas de computo especializado, un laboratorio de Quimica, uno
de Mineralogia y Petrografia y uno mas de Geofisica.

El laboratorio de Quimica, uno de los pilares en la formacién de
ingenieros en las licenciaturas de Ingenieria de Ciencias de la Tierra ha
permitido el desarrollo experimental de los estudiantes al trabajar con
reactivos, cristaleria e instrumentacion.

El laboratorio de Geologia es donde se llevan a cabo las précticas
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de mineralogia determinativa, mineralogia 6ptica, asi como las de pe-
trografia y sedimentologia, permitiendo formar ingenieros ge6logos al-
tamente capacitados por sus habilidades instrumentales y técnicas.

El laboratorio de Geofisica, lugar de tecnologia y experimentacion
es donde se resguarda el instrumental para las practicas de campo. La téc-
nica y el ingenio se combinan con instrumental geofisico tan sofisticado
como sismografo, resistivimetro y posicionador global satelital.

Las aulas son confortables con escritorio, pizarrén y butacas en
buen estado, todas equipadas con aire acondicionado y elementos ne-
cesarios para el desarrollo e imparticion de clases.

El Centro de Cémputo Académico cuenta con dos salas de infor-
matica totalmente equipadas, de las cuales se utiliza una para impartir
clases en el sistema escolarizado.

Las areas de estacionamiento estan distribuidas en tres secciones
para los alumnos, docentes y administrativos.

Contar con un espacio para que los estudiantes tomaran algtn
refrigerio era indispensable. Primero se concesion¢ la cafeteria, que ofre-
cia servicios bésicos en un espacio acondicionado. En 2010 se inicia la
construccion la cafeteria, pero es hasta 2012 que concluye totalmente
con el equipamiento necesario para ofrecer productos de miscelanea y
comidas preparadas, con el esmero e higiene requeridos.

La Universidad Olmeca mantiene una relacién muy estrecha con
instituciones y organismos no sélo del &mbito educativo sino de dife-
rente indole; aunado a lo anterior, las condiciones de sus instalaciones
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y equipamiento, privilegiados por su vegetacion y paisajes naturales
nos ha permitido ser sede de muchas actividades, eventos, conferencias,
talleres, cursos y torneos deportivos.

Oferta educativa

En el semestre que inici6 en la primavera de 1993 se incorporo a la oferta
educativa la licenciatura en Derecho. Ese mismo afno la Junta de Go-
bierno aprob¢ la creaciéon de dos programas educativos mas, las licen-
ciaturas en Disefio Grafico y en Arquitectura; posteriormente en 1994 las
licenciaturas en Ciencias Humanas y en Ingenieria en Electrénica y de
Telecomunicaciones.

En 2002 se inici6é un proceso de actualizacion, reestructuracion y
modificacién de los planes de estudios de las diez licenciaturas existentes
para entonces en la universidad, agrupando al mismo tiempo los pro-
gramas educativos de acuerdo al drea disciplinar, entonces se crearon
las direcciones académicas y la figura de director académico, iniciando
con cuatro: Econémico Administrativo, Ciencias Sociales y Humanida-
des, Arquitectura y Disefio e Ingenierias.

En 2005 inici6 el programa de la licenciatura en Ingenieria en Pe-
tréleo y Gas Natural bajo la direcciéon de José Luciano Flores Plauchu,
incluyéndose en la direcciéon de Ingenierias.

A partir de 2006 la licenciatura en Derecho, es miembro activo y
certificado por la Asociacion Nacional de Facultades, Escuelas de Dere-
cho, Departamentos de Derecho e Institutos de Investigacion Juridicas
A. C. (ANFADE).

Auditorio y
dreas de 1s0s
muiltiples en el
campus de la
Universidad
Olmeca
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En 2009 por iniciativa del coordinador general del Consejo de
Fundadores, don David Gustavo Gutiérrez Ruiz, el entonces rector La-
cides Garcia junto con su equipo cercano de trabajo se dio a la tarea de
realizar los tramites necesarios para ofrecer la licenciatura de Médico
Cirujano.

A principios de 2010 el Sistema Incorporado (s1), de la Universi-
dad Nacional Auténoma de México dejé ver la posibilidad de incorporar
a nuestra universidad; entonces se comenz6 a trabajar en los requisitos
minimos para cumplir y poder estar dentro de los parametros de aspi-
rantes, los cuales inclufan infraestructura, equipamiento, recursos hu-
manos, trdmites, cuotas y pagos correspondientes. La necesidad y
disposiciéon para contar con un programa educativo con gran demanda
en el estado super6 cualquier obstaculo y para junio del mismo afio se
tenia todo en regla.

A la par, en el mismo afio de 2010 se elaboraron los planes de es-
tudio de las licenciaturas en Ingenieria en Geofisica e Ingenieria en Geo-
logia, ademds de realizar una importante revisiéon técnica de la
licenciatura en Ingenieria en Petroleo y Gas Natural, que cambi6 de nom-
bre a Ingenieria Petrolera.

En el rubro de la certificacion de planes de estudio, la Direccion
Académica Econémico Administrativo, coordinada desde 2008 por la
maestra Yajaira R. Vidal Suérez, cuenta desde 2010 con el respaldo de
estar certificada ante la Asociaciéon Nacional de Facultades y Escuelas de
Contaduria y Administracion (ANFECA).

De igual forma en 2010 se afili6 los programas educativos del area
disciplinar Econémico Administrativo al Instituto Mexicano de Ejecuti-
vos en Finanzas (IMEF), con una mesa directiva que representa a la Uni-
versidad Olmeca, siendo la primera Direccién Académica en certificar
su area.

Con estas restructuraciones en el area de ingenierfas en 2012 se
sumo la Direcciéon Académica de Ingenierias y Tecnologia y la de inge-
nierias se denomina Ciencias de la Tierra

En 2013, con la actualizacién del plan de estudios de la licencia-
tura en Comunicacién a un esquema cuatrimestral inici6 el proceso de
certificaciéon de este programa académico a través del Consejo de Acre-
ditacion de la Comunicacion, A. C. (CONAC), y actualmente se encuentra
en proceso de evaluacion.

En el afio de 2012 el Consejo de Fundadores, siempre con su com-
promiso con el progreso de nuestro estado y consciente de la importan-
cia de la formacion de recursos humanos, se dio a la tarea de gestionar
ahora la afiliacién de la licenciatura en Enfermeria a la Direccién General
de Incorporacién y Revalidacién de Estudios (DGIRE) de la UNAM, para
ser posteriormente ofertada dentro de la propuesta educativa de esta co-
munidad universitaria.

En el otofio de 2013 se ofrecieron dos nuevos programas educati-
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vos con base en la demanda del mercado, las licenciaturas en Ingenieria
de Energias Renovables y en Ingenieria Biomédica.

En octubre de 2015 el maestro Edgar Angeles Cordero, quien
fuese el primer académico de tiempo completo, ya como director acadé-
mico de Ciencias de la Tierra coordiné los esfuerzos de las academias de
Ingenieria Petrolera, Ingenieria Geofisica e Ingenieria Geolégica para lle-
var a cabo la segunda revision de los planes de estudios.

La Universidad Olmeca, a través de la licenciatura en Derecho,
obtiene en 2015 la certificacion por parte del Consejo para la Acreditacion
de la Ensefianza del Derecho A. C. (CONAED), por un periodo de cinco
afios a partir del 19 de marzo de 2015.

Para 2015 se incrementé la oferta educativa del sistema escolari-
zado a 18 programas educativos con la licenciatura en Mercadotecnia.

En el ambito juridico en 2003 se instituy6 la maestria en Derecho
Constitucional, de la cual han egresado seis generaciones, mientras que
en 2004 comenz6 a impartirse la maestria en Relaciones Laborales. En
2005 se amplio la oferta de estudios de posgrados con las maestrias en
Comercio Exterior, Sistemas Computacionales, Valuacién y, Direcciéon y
Administraciéon de Hospitales.

Respecto a la maestria en Valuacion la Universidad Olmeca fue
pionera en impartir este posgrado avalado por la Secretaria de Educacion
Puablica en el estado.

En junio de 2008, a solicitud de la entonces Procuraduria General
de Justicia del Estado de Tabasco se conforma el plan de estudios de la
Maestria en Procuracién de Justicia y Sistema Penal Acusatorio, impar-
tiéndose en 2011.

La Universidad
de Hochschule de
Bremen, Alema-
nia, es una insti-
tucion con la que
se vinculo la uo
para que los
maestrantes ex-
ploraran formas
de trabajo con
empresas alema-

nas
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Posteriormente en 2012 y 2014 se abrieron las maestrias en Inge-
nieria Petrolera y Calidad y Logistica, respectivamente, ambas aten-
diendo a la demanda del sector empresarial.

De manera constante la Universidad Olmeca gestiona convenios
con otras universidades, lo que ha permitido a sus alumnos participar
en seminarios internacionales. En el caso particular de los estudiantes
de posgrado, en 2008 y 2011 nos vinculamos con la Universidad de Ho-
chschule de Bremen, Alemania, con la finalidad de que los maestrantes
exploraran formas de trabajo de empresas como Mercedes Benz, Becks,
Enercon, Hospital Stenum, Links der Weser, entre otras, asi como ser
evaluados por esa institucion al término de los seminarios.

En febrero de 2012 se realiz6 un seminario en la Escuela Nacional
de Salud Publica (ENSAP) en La Habana, Cuba, con la participaciéon de
los alumnos del posgrado en Direccién y Administracién de Hospitales,
visitando diferentes centros hospitalarios de la isla, donde tuvieron la
oportunidad de asistir a conferencias magistrales, y constatar el manejo
de los recursos para proporcionar un servicio de calidad a la poblacion.

El doctorado en Derecho por investigacion se abrié en 2013 con-
tando ya con la primera generacién de egresados. Este posgrado es diri-
gido por los mejores especialistas en el &mbito del Derecho, no sélo de
nuestro pais sino a nivel internacional como los doctores Miguel Carbo-
nell Sanchez, Oscar Cruz Barney y Lucas Guzman Rosas.

Biblioteca

La Universidad Olmeca concibié desde su creacién la organizacién de
un Centro de Informacién Académica, conformado por colecciones do-
cumentales, un acervo de 500 volimenes y servicios bibliotecarios y de
consulta. A partir del ciclo lectivo 1992-1993, el Centro quedé ubicado
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en la planta baja del edificio central, donde se adapté y acondicioné6 la
sala de lectura con espacio para albergar a 50 lectores de forma simulta-
nea. El acervo se amplié a 5000 volamenes que cubrian todas las carreras
y las necesidades bibliograficas de la comunidad universitaria. Se ad-
quirieron por suscripcion diversas revistas especializadas y los princi-
pales diarios de circulacion estatal y nacional. Con el objetivo de regular
el funcionamiento del Centro de Informacién Académica en 1994 se im-
plement6 el Reglamento de los Servicios Bibliotecarios.

En virtud de la certificacion de la Universidad Olmeca a través
de la Federacién de Instituciones Mexicanas Particulares de Educacion
Superior (FIMPES), se incremento el nimero de volimenes a 10 0000 ejem-
plares, se duplicaron las suscripciones a revistas especializadas y peri6-
dicos; se rehabilité y acondicion¢ la sala de lectura en 2010 mejordndose
los espacios y servicios bibliotecarios pudiendo atender a 72 lectores de
manera simultanea.

En 2013 se puso en marcha el primer programa universitario de
lectura en el estado de Tabasco, que se constituy6 a la vez en pionero a
nivel nacional. Este programa denominado Rumbo al acceso pleno a la so-
ciedad del conocimiento: Programa de Fomento a la Lectura de la Universidad
Olmeca 2013-2020, publicado en impreso y digital en version bilingtie,
consta de 100 acciones encaminadas a desarrollar y consolidar las habi-
lidades entre los estudiantes universitarios para aprovechar la informa-
cién, particularmente la que proviene de medios impresos y los que
poseen formato de texto electrénico en Internet.

Esta iniciativa propicié que la Universidad Olmeca fuera incor-
porada a la Red Internacional de Universidades Lectoras, siendo la
cuarta universidad mexicana en ser aceptada por esta red. De igual ma-
nera se abri6 la hemeroteca con diversos titulos de revistas y diarios de
circulacién nacional y estatal.

A principios de 2015 el Patronato Universitario autorizé el cambio
de nombre del Centro de Informacién Académica a Biblioteca Francisco
J. Santamaria, en reconocimiento a la gran trayectoria intelectual de este
distinguido tabasquefio y en virtud de sus aportaciones a la Lingtiistica,
labor reconocida ampliamente por la Real Academia Espafiola.

La sala de lectura y los servicios de préstamo en sala y a domicilio,
asi como la sala de proyecciéon son demandados por més de 10 000 usua-
rios semestralmente. Los alumnos de las escuelas de educacion basica y
media superior de las comunidades que se localizan en los alrededores
de la Universidad Olmeca visitan la biblioteca ofreciéndoles diversas ac-
tividades de fomento a la lectura.

Transporte

A inicio del segundo ciclo escolar en agosto de 1993, ya en instalaciones
propias, se comenzo a proporcionar a toda la comunidad universitaria
el servicio de transporte con un costo representativo, a partir de 1994 se

Universidad Olmeca 49
30 anos



facilita de manera gratuita con recorridos cada dos horas desde la calle
Benito Juarez hasta las instalaciones de la universidad. Posteriormente
la ruta se modifico saliendo de la avenida Ruiz Cortines en la Plaza las

Américas y a partir de 2010 la ruta es de la calle Abelardo Reyes en el
centro de Villahermosa al campus universitario y de regreso.

El 23 de marzo de 1994 la empresa Automotores de Tabasco S. A.
de C. V. don6 un camioén, que permitié ampliar la cobertura para el tras-
lado de los estudiantes. El parque vehicular de la universidad se ha am-
pliado con nuevas unidades, en un proceso de renovacién constante al
transcurrir de los afios y el incremento de la demanda con la incorpora-
cion de programas a la oferta educativa en licenciaturas.

Educacién Continua

Dentro de la estructura orgénica inicial se contaba con el Centro de Ex-
tension Universitaria, con la funcién general de extender los servicios
académicos a la sociedad en general mediante cursos, talleres y diplo-
mados en temas de gran interés.

El primer diplomado registrado fue el de Formacién profesional
secretarial, impartido en 1994 con 15 asistentes, todas ellas trabajadoras
operativas de la Universidad Olmeca. En 1994 se ofrece el diplomado en
Desarrollo humano con una duracién de dos afios impartido por el en-
tonces rector Marcelo Ayala e integrantes del claustro de profesores de
la Universidad Iberoamericana, Gabriel Anaya, Armando Rugarcia y
Carlos Escandén.

Una de las uni-
dades de trans-
porte que dan
servicio a los
alumnos para los
traslados al cam-
pus universitario
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Villahermosa
para cursos y di-

plomados

En 1995 crece la demanda de cursos de inglés para el sector pe-
trolero. Ante esta necesidad la universidad ofrecié paquetes personali-
zados a PEMEX Exploraciéon y Produccién en las instalaciones de la
Pirdmide, ubicada sobre la avenida Ruiz Cortines y en el Centro Admi-
nistrativo en la colonia Carrizal.

En 1998 el Centro de Extension Universitaria, con el objetivo de
tener mayor presencia en las principales empresas de la capital, cambi6
de sede a un edificio ubicado en la avenida Adolfo Ruiz Cortines # 912
letra B altos del Fraccionamiento Bonanza. Contaba con diez salones, un
auditorio y una sala de computo en donde se impartian cursos de inglés
a 400 trabajadores de PEMEX y otros cursos y diplomados a integrantes
de diversos sectores.

Conforme los servicios se diversificaron, el Centro ampli6 sus al-
cances para, ademas de dar capacitacion, proporcionar asesoria empre-
sarial; ampli6 su cartera de instructores y en 2003 modificé su nombre a
Centro de Negocios y Alta Direcciéon de Empresas, con una visién global
que atendiera las necesidades de todos los sectores del estado y la region.

En 2003 se firmé6 un convenio con BANCOMEXT Tabasco para dar
capacitacion y asesoria financiera a las empresas exportadoras del es-
tado, con lo cual los productores tabasquefios tuvieron presencia en pai-
ses como Canadé, Estados Unidos de América, asi como diversas nacio-
nes de Centroamérica y del sur del continente.

A partir de 2008 las actividades del Centro de Negocios se reali-
zan desde el campus universitario ademads de las instalaciones de las em-
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presas y dependencias gubernamentales, asi como en diferentes hoteles
de la ciudad de Villahermosa.

Convenios

Una estrategia para fortalecer los programas educativos es vincular a la
universidad mediante la formalizaciéon de acuerdos con instituciones y
organismos en distintos &mbitos.

El 31 de enero de 2005 se inaugura el Technical Center Excellence
Halliburton-UQO, contando con la presencia de los licenciados David
Gustavo Gutiérrez, Diego Rosique Palavicini y Jaime Dominguez Cu-
pido integrantes del Consejo de Fundadores. La Universidad Olmeca,
seleccionada entre las 60 instituciones de educacién superior, firma con-
venio para establecer el Centro de Entrenamiento Halliburton, el Halli-
burton Training Center.

En septiembre de 2009 la Universidad Olmeca, a través de su rec-
tor Lacides Garcia Detjen y por Halliburton, Jorge Lazo, gerente regional,
signaron el acuerdo mediante el cual ambas instituciones se comprome-
tieron a intercambiar conocimientos tedricos y practicas que beneficien
a los estudiantes y egresados de esta institucion educativa.

La Universidad Olmeca, a través de la Direccion Académica de
Econémico Administrativo tiene una estrecha relacién con diferentes or-
ganismos como la Secretaria de Economia, la CANACINTRA, la COPARMEX,
la Secretaria de Desarrollo Econémico y Turismo, y el puerto Dos Bocas,
entre otras del estado de Tabasco, y a nivel nacional se tiene vinculacién
con el Banco Nacional de México, el Instituto Mexicano de Ejecutivos en
Finanzas, la Bolsa de Valores y el Museo Interactivo de Economia, por
mencionar algunos.

Funcionarios de
Halliburton en
una visita al
campus
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Instalcion del
centro de entre-
namiento de
Halliburton en
la Universidad
Olmeca
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Proyectos estudiantiles, docentes, y premios

En el verano de 1994 la Camara de la Industria de Radio y Televisiéon
(cIrT), Delegacion Tabasco y la Secretaria de Salud invitaron a los alum-
nos de Comunicacion a participar en el concurso estatal Mensajero de la
Salud. Se particip6 con dos series de cinco mensajes enfocados a los pro-
blemas de tabaquismo, salud y educacion sexual.

En 2001 alumnos de Disefio Grafico y Digital ganaron el segundo
lugar en el concurso de estampilla postal convocado por el Servicio Pos-
tal Mexicano y un afio después se obtuvo el primer lugar.

En 2012 la universidad recibi6é un reconocimiento por parte de
la Cisco Networking Academy por su participacién activa durante diez
anos.

Uno de los proyectos de gran orgullo es el Enfriasol, que gano el
primer lugar en la expo-plan de proyectos universitarios de la CANACIN-
TRA en el drea de Innovacion Tecnolégica en 2010. Posteriormente el con-
curso OLIMPIQAA Organizado por la unLA y Ciencia Joven A.C. en
febrero de 2012 obteniendo una acreditacion para representar a México
en la Categoria de Medioambiente en la Feria Latinoamericana de Cien-
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cias en Asuncién, Paraguay. También gano el primer lugar en Expocien-
cias Nacional 2012 organizado por la UPAEP y la Red de Expociencias na-
cional, obteniendo una acreditacion para representar a México en la Feria
Mundial de expociencias.

El proyecto Enfriasol se hizo acreedor a una medalla y un di-
ploma como reconocimiento por estar entre los mejores de mas de cin-
cuenta y siete paises en la Expo Internacional celebrada en Abu Dhabi,
en los Emiratos Arabes, en septiembre de 2013.

También en 2013 se realizan los proyectos TAB-07-2013 y TAB-
08-2013, denominados «Diagnostico y Estrategias de Tecnologias de In-
formaciéon y Comunicaciéon de las Operadoras de Nsjp en Tabasco» y
«Disefio e Implementacién del Modelo de Indicadores del Nsjp» los cua-
les se ven reflejados en la implementacion de los Juicios Orales en la en-
tidad.

El Departamento Académico de Ciencias Sociales y Humanidades
obtuvo para esta universidad el distintivo México sin Trabajo Infantil
2014, mismo que fue entregado por la Secretaria del Trabajo y Previsiéon
Social en junio de 2015 en la residencia oficial de Los Pinos.

En junio 2015 alumnos de la Direccién Académica de Ciencias de
la Tierra participaron en el concurso de conocimientos Geollin, del Con-
greso Mexicano del Petréleo. De manera grupal obtuvieron el primer
lugar al ser el equipo universitario que sumo mayor puntuacion, e indi-
vidualmente se obtuvieron primeros y terceros lugares.

Los alumnos de la Universidad Olmeca Monique Celorio Gémez
y Victor Valerio Gémez, de la licenciatura en Ingenieria Petrolera gana-

Alumnos de la
Universidad OI-
meca en la Expo
Internacional de
Ciencias cele-
brada en Abu
Dabi, capital de
los Emiratos
Arabes Unidos,
en 2013
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Club Car que
funciona con
energia solar,
proyecto reali-
zado por alum-
nos de la
Universidad
Olmeca

Estudiante de In-
genieria Biomé-
dica en la feria
ESI AMLAT
2018, en Antofa-
guasta, Chile

ron el Concurso International Air and Space Program de la Administra-
cion Nacional de Aerondutica y del Espacio de Estados Unidos de Amé-
rica, (NASA), en noviembre de 2018 ante otros 11 equipos de todo el
mundo. Durante su estancia en el Space Camp, los estudiantes, acom-
pafiados por el profesor Marco Antonio Lépez Puga, aprendieron a ope-
rar equipos roboticos e hicieron el entrenamiento que hacen los
astronautas para soportar el viaje al espacio.

En 2018 la Universidad Olmeca tuvo presencia en la Expociencias

Internacional ESI AMLAT 2018 en Antofa-
gasta, Chile, asistieron al evento Karen
Aylin Alvarez Varela, estudiante del
cuarto semestre de Ingenieria Biomédica
y su asesora la Mtra. Alejandra Casa-
nova Priego; el prototipo, presentado,
denominado Osteomed es un intru-
mento que dependiendo del rango de
lecturas obtenido se puede establecer si
una persona posee huesos sanos (0 a 400
puntos), o tiene osteopenia (de 401 a 650
puntos), o bien osteoporosis (mds de 650
puntos).

Ese mismo afio los estudiantes de
Medicina y Biomédica,Valeria Castillo
Avalos y Humberto Palomares Priego,
respectivamente, obtuvieron el primer
lugar con el proyecto SN1 TEST, que
consistié en un dispositivo para saber si
hay presencia de NS1 (prueba de anti-
geno para el dengue) mediante una gota
capilar de sangre y asi diagnosticar la
enfermedad. El proyecto fue presentado
en el Programa Internacional de Innova-
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Grupo de alum-
1nos que estuvie-
ron en el
programa Inter-
national Air and
Space

Alumno de la
Universidad Ol-
meca en la NASA
durante el con-
curso Internatio-
nal Air and
Space
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cion e Investigacion Médica (IMIRP por sus siglas en inglés), realizado en
el Medical Center.

Por su parte, Moisés Herndndez Marquez, de Biomédica, Yobain
Morales y Daniela Sdnchez, de Geologia, asi como Katherine Sanchez,
de Arquitectura, obtuvieron dos segundos lugares en la NASA, por par-
ticipar en distintos eventos, los cuales consistieron en volar un avién
real, vivir la experiencia de los aeronautas en ambientes de gravedad
cero, entre otros, llevados a cabo dentro del Jhonson Space Center de la
NASA.

También participaron Alberto Martinez Ancona, de Biomédica
y Patricia Vargas, de Medicina, de igual forma asistieron la maestra Ale-
jandra Casanova Priego y el ingeniero Marco Lépez Puga, ya que con
su asesoria los estudiantes lograron estas importantes preseas y vivir
esta gran experiencia.

Editorial
Respecto a la produccién editorial, desde los inicios se ha buscado par-

ticipar activamente en la produccion o creaciéon de documentos de todo

tipo. En agosto de 1993, ante la necesidad de un medio de informacién

de los acontecimientos relevantes registrados en la universidad surgi6

el boletin interno Voz Olmeca, y a partir de enero de 2000 se edita La

Rana Olmeca, un periédico mensual que se imprimio en las rotativas del

Diario El Sureste.

La Universidad Olmeca, durante el periodo
de rectoria de Lacides Garcia Detjen publicé una
diversidad de libros de autores sobresalientes a
como Manuel Gonzélez Oropeza, magistrado de i ke
la Sala Superior del Tribunal Electoral del Poder
Judicial de la Federacion; Oscar Cruz Barney, pre- Mﬂ“l.ﬁ GI 3\' Sm
sidente del Colegio de Derecho de México; Miguel e 7 ;"-' e b B
Carbonell, del Instituto de Investigaciones Juridi-
cas de la UNAM, entre otros vinculados académica-
mente a la propia institucion.

En 2015 se editaron dos nameros de la co-
leccién «Tabasco a través de sus hombres», el pri-
mero denominado Francisco |. Santamaria, un
continente de palabras, y el segundo Manuel Gil y
Saenz, primer historiador tabasquerio.

En su trayecto la Universidad Olmeca ha

Portada del cua- ~ participado a través de sus docentes en la realiza-
dernillo del pri- cion de diversos proyectos de investigacion que
mer historiador ~ han generado una serie de producciones académi-
de Tabasco, don cas, entre las que destacan libros, articulos, ensa-

5!"@'1!“1]1[“"“?“ Tambret
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Manuel Gil y yos, diversas revistas especializadas, asi como la et S
Sienz participacion en congresos y simposios.
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En noviembre de 2015 asumio6 el cargo de rector el maestro He-
berto Ramos Rodriguez, a partir de alli se intensificaron y reforzaron los
trabajos para definir y posicionar la imagen corporativa, que se hizo im-
pres- cindible debido a los avances de la informacion a través de los me-
dios de comunicacién tradicionales y de las redes sociales. Los
contenidos fueron mas oportunos y al mismo tiempo permitieron la vin-
culacién con otras instituciones con el objetivo de la generacion y trans-
misién del conocimiento.

Se retomaron las actividades culturales y deportivas, ya que me-
diante la imparticién de talleres se otorgé a los alumnos una formacion
integral que les permitié una convivencia interdisciplinar y activa.

La adecuacién de espacios en la infraestructura, el equipamiento
y mantenimiento fueron constantes para conservar una de las fortalezas,
al brindar a los usuarios un espacio amigable con el medio ambiente y
acorde a la razén de ser institucional.

Programas educativos

La universidad consolid6 su calidad educativa al firmar en mayo de
2018, ante la representante de FIMPES, la carta compromiso para el re-
frendo de la acreditacion en la version II1.

La composicion de la oferta educativa permitié tener diferentes
periodos y procesos de admision con programas educativos anuales, se-
mestrales y cuatrimestrales; para tal efecto, en 2018 se emitieron convo-
catorias por cada departamento académico.

R -j. F=m

Festejo del Dia
de Muertos en la
Universidad
Olmeca

58 Universidad Olmeca
30 anos



Ceremonia de
graduacion de
alumnos de la
Universidad
Olmeca

El namero de alumnos de nuevo ingreso en cada de ciclo escolar
varid en funcién de diferentes factores, entre ellos la cantidad de pro-
gramas ofertados, asi como las condiciones relacionadas con los ambitos
econémico, politico y social de la entidad.

Para el periodo correspondiente a otofio de 2017, la matricula del
sistema escolarizado, semiescolarizado y posgrado alcanz6 1 690 estu-
diantes y 1 503 en otofio de 2018. En ambos periodos los programas edu-
cativos con mas alumnos fueron la Licenciatura de Médico Cirujano y
las licenciaturas del Departamento Académico de Ciencias de la Tierra.
Durante 2018 egresaron 358 alumnos, de los cuales 54 % correspondi6
al sistema escolarizado, 15 % al sistema semiescolarizado y 30 % corres-
pondi6 a los alumnos de la Licenciatura de Médico Cirujano, los cuales
culminaron sus estudios en el campus para iniciar su internado.

Desde la fundacién de la universidad y con corte a agosto de 2018,
la Direccién de Servicios Escolares tiene registro de 5 511 profesionales
egresados y 4 345 titulados, teniendo que 78.85 % de egresados culmina
sus procesos de titulacion.

Se realizaron ceremonias de graduacién en las cuales los alumnos
recibieron sus documentos de conclusion de estudios, ademaés del reco-
nocimiento por parte de las autoridades educativas y universitarias, sus
familiares y amigos. En el caso particular de los alumnos de la Licencia-
tura de Médico Cirujano tuvieron una ceremonia de cierre de ciclo 2017,
ya que ahora se encuentran realizando su internado.

Una parte medular en la educacién profesional es la investiga-
cion, considerada un eje transversal para fortalecer y ampliar el conoci-
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miento. Los docentes instruyen a nuestros estudiantes para que tengan
participacion en diversos proyectos, en los cuales aplican sus ideas, in-
quietudes y conocimientos bajo los métodos de indagacion.

Por las caracteristicas propias de los programas educativos que
concentran las direcciones académicas de Ciencias de la Tierra e Inge-
nierias y Tecnologia son sus directivos, docentes y alumnos quienes re-
alizan mas actividades de investigacién, innovacion y desarrollo.

Durante su administracion se concretaron dos proyectos que per-
miten la presencia internacional de la UO: la edicién de las revistas Kaan-
bal y Geociencias, espacios para promover y divulgar la préctica
investigativa entre docentes y alumnos, asi como la participacién de re-
conocidos investigadores de otros paises; gracias a ellas, los trabajos de
la comunidad universitaria se leen y se toman como referencia muchos
paises iberoamericanos.

Competitividad académica

Por la importancia que representa el dominio del idioma inglés, a excep-
ciéon de los dos programas incorporados a la Universidad Nacional Au-
ténoma de México (UNAM), las licenciaturas en Enfermeria y en Médico
Cirujano, todos los planes de estudio del sistema escolarizado cuentan
con materias en esa lengua enfocadas a la estructura del aprendizaje en
seis niveles, para que al final de dichos médulos logren obtener la certi-
ficacion en Inglés TOEFL (Test of English as a Foreign Language), una prueba
estandarizada de dominio del idioma inglés estadounidense, con la cual

Ejemplares de las
revistas Kdanbal
y Geociencias
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Alumnos presen-
tando examen de
certificacion de
inglés

podran conseguir mejores oportunidades de empleo.

En el caso de las licenciaturas del area de la Salud, por disposicién
de la UNAM los alumnos deben presentar a partir del segundo afio de es-
tudios el examen del idioma inglés del Centro de Ensefianza de Lenguas
Extranjeras (CELE). Los parametros de evaluacion estan determinados
por la UNAM, mientras que la Universidad Olmeca prepara a los alumnos
y establece la fecha de aplicacion del examen.

En 2017 y 2018 se establecieron dos fechas (una en primavera y
la segunda en otofo), logrando obtener la certificaciéon 74 alumnos en
2017 y 41 en la primavera de 2018, quedando pendiente la aplicacién de
otofio de 2018.

La prestacion del servicio social y las précticas profesionales pro-
pician oportunidades de insercion laboral de los egresados entre las op-
ciones que ofertan la iniciativa privada y la administraciéon ptablica. Para
ello se realizaron diferentes convenios que permiten afianzar la relacion
universidad-organizacién segin las necesidades de cada uno de los per-
files de las diferentes disciplinas.

Los estudiantes realizaron estas actividades en las siguientes em-
presas: Dexter Publicidad, Quantum Mobility Solutions, Tubular Te-
chnology, Refacciones y Servicios Industriales, Grupo Industrial
Petrolero SNK, Colegio de Arquitectos Tabasquefios, Solar Domotic, Co-
legio Motolinia de Comalcalco, Medical Advanced Supplies, Moloba,
Instituto Mexicano del Seguro Social Delegacién Tabasco, Linguatec-
Fundacién Aprendiendo a Aprender, Instituto de Seguridad y Servicios
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Firma de
convenio con la
Union Ganadera

de Tabasco

Sociales de los Trabajadores del Estado, Perseus Servicios Administrati-
vos, Consultores y Asesores Juridicos Empresariales, Instituto de Espe-
cializacién para Ejecutivos, Renaissance Oil Corporation, Instituto
Prometeo y Speak-in Centro de Idiomas.

Una préactica comun de vinculaciéon es mediante la firma de con-
venios que permiten beneficios para los alumnos, docentes, administra-
tivos y en general para la institucién. Durante 2017-primavera de 2018
se signaron 13 convenios de colaboracion académica que permiten la
prestacion de servicio social y la realizacion de préacticas profesionales
por parte de los estudiantes.

Los convenios fueron firmados con las siguientes instituciones:
Federacion Mexicana de Palma de Aceite, Direccion del Secretariado Eje-
cutivo del Sistema Estatal de Seguridad Pablica, Comision Nacional de
Hidrocarburos, Centro Nacional de Informacién de Hidrocarburos, Ins-
tituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores, Colegio
de Postgraduados Campus Tabasco, Colegio Tabasco de nifias (Instituto
de Ciencias y Humanidades de Tabasco), Sinergia Filantrépica México,
Asilo de ancianos San Judas Tadeo y Nuestra Sefiora de los Remedios,
y los colegios Americano de Tabasco, México del Sureste y Champal,
entre otros.

Promocién y Difusion
A inicios de 2017 se trabajo en un manual de identidad corporativa que
permite normar la utilizacién y manejo de la imagen oficial y la comu-
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nicacioén visual, con el fin de facilitar una correcta aplicacion reforzando
la identidad y posicionamiento de la universidad.

Cabe destacar que se restructuro el logotipo que se habia utili-
zado durante 25 afos con la finalidad de modernizar la imagen; el nuevo
logotipo se registr6 ante las instancias correspondientes para cumplir
con la normatividad y hacer uso de la marca de manera legal.

El fortalecimiento en el uso de redes sociales durante 2018 favo-

reci6 una comunicacion expedita y permanente con los egresados, asi
como la difusion de informacién de interés y de ofertas laborales. Con
un registro de 20 000 visitas mensuales en promedio la nueva plataforma
digital orient6 su estrategia al usuario cautivo: el estudiante, con nuevas
secciones de direcciones y coordinaciones: Biblioteca, Cultura y Recrea-
cion, Psicologia e Idiomas, ademas de horarios de atencién, agenda de
eventos, calendario escolar y proteccion civil.

A partir de abril de 2018 se implement6 como estrategia la firma
de convenios con instituciones privadas de nivel medio superior, bajo
un esquema personalizado de descuentos y becas en acompafiamiento
de las visitas al campus donde por cuatro horas contamos con los estu-
diantes de quinto semestre de bachillerato. Los jévenes realizan un re-
corrido por nuestro campus, toman un taller de su interés, tienen una
demostracion de los talleres culturales y deportivos y finalmente atesti-
guan la firma del convenio que permite beneficios mutuos.

Vinculacion y Educacién Continua
Durante 2017 y la primavera de 2018 se impartieron 10 diplomados y
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siete cursos, entre los que se encuentran los siguientes: Encuentro de Se-
guridad e Higiene 1sssTE, Deteccién de Riesgos, Expo Universidades,
Educaciéon Continua ISSSTE, curso de Perito Valuador Agrario y curso
Vendajes Quinesiol6gicos.

Eventos y actos universitarios
Es importante complementar la formacién académica con actividades
que sitten a los estudiantes en un contexto real y multidisciplinario que
les permita ampliar su vision de las cosas.

Los actos y eventos que se realizan en la Universidad Olmeca tie-
nen como finalidad la formacion de los alumnos, docentes, directivos y
administrativos, asi como de la sociedad en general.

Se busca ademas apoyar a sectores vulnerables de la sociedad por
medio de proyectos altruistas que en la mayoria de los casos surgen por
iniciativa de los estudiantes apoyados por docentes y autoridades.

Normatividad
En febrero de 2017 se formaliz6 por parte del Patronato Econémico La
Ceiba, S. C. la donacién del inmueble ubicado en carretera Villahermosa-
Macuspana, Dos Montes, municipio de Centro, en favor de la Universidad
Olmeca, A. C. a través de la escritura ptblica nimero: 6787 realizada por
el notario publico No. 19, licenciado Ramén Hipoélito Hernandez Aguayo.
El inmueble comprende un terreno de 150 000 m?y 12 edificios e
instalaciones fijas en los cuales imparte sus programas educativos la uo

Celebracion del
Dia de la Comu-

nidad Olmeca
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y se desarrolla toda la actividad deportiva y cultural que distingue a
nuestra institucion.
La donacién del terreno e inmueble no solo se manifiesta en la es-

critura publica, también se realizé el correcto registro contable a fin de
mostrar el patrimonio de la universidad en sus estados financieros y de-
mostrar asi la solidez de una institucion con mas de 26 afios de fundacion.

Como parte de la adecuacion del inmueble se instalaron cinco
aulas para ocho personas cada una y un cubiculo para profesor de
tiempo completo en el edificio B, con la finalidad de cubrir la demanda
de grupos pequetios en algunas carreras de baja matricula.

En general durante 2017 y 2018 se realizaron los esfuerzos econé-
micos necesarios para mantener en 6ptimas condiciones los espacios aca-
démicos como son aulas, laboratorios y biblioteca, los espacios
administrativos como son las oficinas y &reas de atencion, asi también
las areas recreativas como son el auditorio, la cafeteria, dreas deportivas
y jardines.

Por otra parte, se determiné por las autoridades competentes que
a partir de septiembre de 2018 se empezard a utilizar de manera institu-
cional el término «Capital Humano» en lugar del término «Recursos Hu-
manos», con lo que también se estard en concordancia con la
terminologia utilizada en la Misién y Visién de nuestra universidad.

Con corte al periodo escolar otofio de 2018 la plantilla de personal
se integré con un total de 310 colaboradores, de los cuales 181 conforman
al personal docente, lo que equivale a 58.4 %.
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Proyectos en desarrollo

Es importante recalcar que en 2013 se inici6 un proyecto importante con
la construccién de un hospital universitario destinado al ejercicio profe-
sional de quienes se forman en la UO como médicos cirujanos, enfermeros
e ingenieros en biotecnologia, quienes daran atencién a la sociedad ta-
basquefa en general.

El proyecto del hospital universitario llevaba al cierre de agosto
de 2018 una inversién de 28 millones 995 mil 523 pesos, misma que se
genera con recursos propios de la universidad, todo a través de los pagos
de las colegiaturas y otros servicios que reciben los diferentes usuarios
de la misma.

La construccién de cuatro naves en dos médulos tendra como
destino la instalacién de talleres, laboratorios y &reas de simulacion para
la Licenciatura de Médico Cirujano y Enfermeria. Cada uno de ellos tiene
una capacidad instalada de seis aulas con cuatro oficinas y 720 metros
cuadrados de espacio de trabajo. En esta obra la inversion hasta agosto
de 2018 fue de 9 millones 206 mil 289 pesos.

A partir del 1 de octubre de 2018, la Junta de Gobierno de la o
designé como rector de esta institucién educativa al doctor Emilio Al-
berto De Ygartua Monteverde. Desde esa fecha la universidad ha redo-
blado esfuerzos para que la ensefianza y el desarrollo de la investigacion,
la transmision del conocimiento, la informacién, la difusién de la cultura
y la innovacién en los campos de la produccién y del trabajo sean una
constante, para ello, de manera mediata, se dio a conocer el Plan de Tra-

Toma de pose-

sion como rector

de la Universi-
dad Olmeca del
Dr. Emilio Al-
berto De Ygar-

tua Monteverde

TR =y
—!  F == =
=
. i |
FIRTEC
| ih
."" =
66 Universidad Olmeca

30 anos

i~



Plan de Estudio
de Licenciatura
en Administra-
cion Agropecua-
ria

bajo 2019, documento estructurado en cuatro ejes, con dimensiones
transversales que derivan en acciones estratégicas para delimitar un per-
fil institucional que proyecte el rumbo de la universidad y su vision.

A raiz de estas nuevas estrategias se crearon las siguientes licen-
ciaturas: en 2019 Administracion Agropecuaria, Ingenieria en Disefio
Automotriz, Ingenieria Quimica Industrial y Cirujano Dentista, mientras
que en 2020 se cre¢ la licenciatura en Psicologia.

La Licenciatura en Administraciéon Agropecuaria tiene como ob-
jetivo formar profesionistas con conocimientos técnicos para analizar
procesos de produccion, identificar tendencias, reconocer problematicas
y proponer alternativas de solucién que van desde el mejor uso de los
recursos escasos en produccion hasta el disefio de estrategias de comer-
cializacion en el sector agropecuario. El licenciado en Administraciéon
Agropecuaria estara capacitado para utilizar el conocimiento de las cien-
cias agropecuarias y afines para comprender, analizar y caracterizar pro-
blemas relacionados con los sistemas de produccién agricola, pecuario,
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acuacultura y forestal. Ademas, podra aplicar el conocimiento adminis-
trativo de la infraestructura y recursos humanos para la comercializacion
de productos agropecuarios, asi como planear y dirigir programas de
desarrollo agropecuario en las diversas regiones agroecoldgicas que res-
pondan a su contexto natural y socioeconémico. De esta manera, el egre-
sado participard con responsabilidad social y conciencia nacional en el
desarrollo sustentable del estado y pais. Asumird roles gerenciales y de
liderazgo organizacional. Detectara y analizard posibilidades de desa-
rrollo de nuevos proyectos productivos que incrementen la economia de
las organizaciones sociales, de manera sustentable con un enfoque em-
presarial. Aprovechard los recursos que ofrecen las nuevas tecnologias
de informacién y comunicacion electrénica para el logro de los objetivos
de la organizacién y/o empresa agropecuaria. Desarrollara creativa-
mente los conocimientos adquiridos hacia la resolucién de problemas,
administrando los recursos tanto productivos, econémicos y de capital
humano.
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Plan de Estudio
de Licenciatura
en Ingenieria
Quimica Indus-
trial

Por su parte, la Ingenieria en Disefio Automotriz busca formar in-
genieros en disefio automotriz con perfil de lideres empresariales, pre-
parados para el disefio de automéviles, congruente con el entorno natural
y social, con una visién sustentable y con las raices de la tradicién cultural
de la region y del pais. De igual manera se busca formar profesionistas
con amplio criterio, preparados para adaptarse a los nacientes procesos
tecnolégicos e innovaciones, utilizando herramientas de vanguardia in-
ternacional para el disefio y mantenimiento de la industria, capaz de in-
novar, disefiar, analizar e integrar procesos y productos para la industria
automotriz que permitan la evolucion de las empresas en el contexto es-
tatal, nacional e internacional. Todo lo anterior con la finalidad de usar
tecnologias computacionales para el disefio de sistemas y componentes
automotrices para dar valor agregado a esta industria; desarrollar meto-
dologias y técnicas innovadoras de disefio para el desarrollo de sistemas
y componentes; y aplicar técnicas para la utilizacién de procesos que con-
lleven a la prevencion y control de la contaminacién, entre otras.
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La Ingenieria Quimica Industrial forma ingenieros quimicos in-
dustriales con perfil de lideres empresariales, preparados para el disefio
de la estructura funcional y econémica, acorde con el entorno natural y
social, con una perspectiva sustentable y congruente con las raices de la
tradicion cultural de la regién y del pais. Ademas, se busca formar pro-
fesionistas con amplio criterio, preparados para adaptarse a los nacientes
procesos tecnolégicos e innovaciones utilizando herramientas de van-
guardia internacional para el disefio de procesos de transformacion, y asi
desempenar la planeacion, disefio, construccién, instalacion, operaciéon y
mantenimiento de plantas industriales; tener conocimientos para la se-
leccién de equipos y procesos en esta area de conocimiento y disefiar pro-
cesos quimicos industriales para dar valor agregado a la materia prima.

Ademés, la Licenciatura en Cirujano Dentista tiene como objetivo
formar profesionistas capaces de desarrollar los conocimientos, aptitudes,
habilidades y liderazgo para resolver las necesidades de salud bucodental
de la poblacién, mediante un criterio clinico integral, que intervengan en
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OFERTA EDUCATIVA 2021
ESCUELA DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES
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el proceso salud-enfermedad con una practica profesional orientada a la
prevencion, diagnostico, conservacion, tratamiento y rehabilitaciéon, con
sentido ético, humanistico y de responsabilidad social. Las metas que se
pretende alcanzar son utilizar con eficiencia los avances en el conoci-
miento y la tecnologia y entender el papel central del paciente en la toma
de decisiones terapéuticas; adquirir los conocimientos y las competencias
clinicas necesarias para una practica odontolégica general de un modo
independiente, y obtener los conocimientos, habilidades, actitudes y com-
portamientos profesionales que faciliten una interaccioén efectiva y afec-
tiva adecuada con los pacientes, los colegas, otros profesionales de la
salud y de disciplinas afines.

En 2020 se puso en marcha la Licenciatura en Psicologia, con el
objetivo de formar profesionales de la salud mental y del comporta-
miento del individuo y su interaccion social, con alto nivel de dominio
tedrico, metodolégico y practico, que permita brindar atencién respecto
a problemas reales y emergentes, siendo capaces de disefiar modelos de
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atencion y realizar valoraciones adecuadas. Todo ello para elaborar estu-
dios psicodiagnoésticos objetivos y confiables; evaluar, diagnosticar y tratar
trastornos psicolégicos; contribuir con la mejora de la calidad en el &mbito
psicopedagoégico; estudiar y evaluar el comportamiento humano en las
organizaciones; analizar y evaluar las interacciones interpersonales en los
contextos sociales, y administrar servicios de salud mental.

De igual forma, con el objeto de propiciar la investigacion entre los
alumnos y los docentes, se crearon tres importantes centros, el primero de
ellos fue el Centro de Desarrollo de Competencias Energéticas y Susten-
tabilidad de la Universidad Olmeca (CEDECES), creado en el primer trimes-
tre de 2019, y que tiene como propédsito coadyuvar al desarrollo de las
competencias energéticas de los recursos del estado de Tabasco, a través
de la investigacion, el desarrollo de tecnologias y la aplicaciéon del conoci-
miento generado a través de productos y servicios en empresas y organi-
zaciones publicas y privadas; el CEDECES estd constituido como una
sociedad civil en la que participan como asociados la propia Universidad
Olmeca y las empresas AGR y ECSICO; AGR es una empresa lider de la in-
dustria petrolera en exploracion y explotacién de hidrocarburos con pre-
sencia en Asia, Africa, Europa y América. Su parti-
cipacion y colaboracion dard una ventaja competitiva
a CEDECES en la ejecucion de actividades complemen-
tarias a las que esta empresa realiza; mien- tras tanto
ECSICO es una empresa conformada por sip Energy que
proporciona servicios financieros en el sector energé-
tico, ECsICO Infraestructuras estd dedicada a la cons-
truccién de carreteras, puentes, plantas industriales en
el sector industrial y Ecoservs enfocada a la realizacion
de servicios en el sector del medio ambiente.

El segundo centro también surge en 2019 y fue
el Centro Internacional de Desarrollo de Competen-
cias Internacionales (CIDEC); area que fue creada con
el objetivo de apoyar en el desarrollo de competen-
cias profesionales no solo a la comunidad Olmeca,
sino también a la sociedad en general; la creacion de
este centro represent6 la fusién de tres areas acadé-
micas de gran impacto en la formacion de los univer-
sitarios, el Sistema Mixto, Educaciéon Permanente y el
area de Posgrado.

El tercero fue el Centro de Estudios e Investi-
gacion de la Cultura Olmeca (CEICO), creado en el pri-
mer trimestre de 2020, destinado a la investigacién,
estudio y difusién de la cultura olmeca. Por su esen-

Centro de Estudios
cia y particularidad, el CEICO tiene como objetivos, @ I“ Ve stigau | ﬁn dE

entre otros: promover, estimular y fomentar la inves-

tigacion y el estudio de la cultura olmeca; propiciar |H [}UIIUI‘E U |I'I"IE1‘.‘.I=EI
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espacios para intercambiar experiencias de investigacion; vincular a or-
ganismos nacionales e internacionales en la gestién de convenios acadé-
micos, de investigacion y de apoyo mutuo con otros centros, empresas
e instituciones de educacién superior afines; editar y difundir material
de investigacion y académico relacionado con la cultura olmeca, asi
como de los &mbitos antropolégicos, sociales e histéricos de la region, y
resguardar y recuperar el acervo bibliografico posible (impreso o digital)
sobre la cultura madre, tradiciones, costumbres y personajes de valor
historico-social.

Dentro de este nuevo proceso de reingenieria la Universidad Ol-
meca ha procurado fortalecer su estructura académica consolidando los
programas que ofrece a la comunidad estudiantil, y a diferencia de otras
instituciones educativas, la UO ha crecido en estructura y oferta educa-
tiva durante este periodo atipico de pandemia y crisis econémica, razén
por la cual se han constituido las escuelas dentro de la estructura de la
propia universidad, que permitan el desarrollo académico y la eficiencia
administrativa.

A partir de ello nuestra oferta educativa se distribuye en cuatro
escuelas: la Escuela de Ciencias Sociales y Humanidades, la Escuela In-
ternacional de Ciencias de la Salud, la Escuela de Ingenierias y Arqui-
tectura, y la Escuela de Educacion Permanente y a lo Largo de la Vida.

La Escuela de Ciencias Sociales y Humanidades aglutina las li-
cenciaturas: Administracién Agropecuaria; Comercio Exterior y Adua-
nas; Contaduria y Finanzas; Derecho; Direccién y Administracién de
Empresas.
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Areas
* Centro de Desarrollo

Escuela de
Educacion ; para Adultos
Permanente » Centro de Idiomas
‘ / * Posgrados

* Internacionalizacion
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La Escuela Internacional de Ciencias de la Salud agrupa las licen-
ciaturas de: Cirujano Dentista; Enfermeria (incorporada a la unam); Mé-
dico Cirujano (incorporada a la UNAM); Médico Cirujano; Psicologia.

La Escuela de Ingenierfas y Arquitectura retine las siguientes li-
cenciaturas: Biomédica; Energias Renovables; Disefio Automotriz; Geo-
fisica; Geologia; Petrolera; Quimica Industrial; Arquitectura; Disefio
Grafico Digital.

La Escuela de Educacion Permanente y a lo Largo de la Vida co-
liga al Centro de Idiomas, al Centro de Desarrollo para Adultos, el area
de Internacionalizacion, y el area de Posgrado.

En la constante busqueda de compartir conocimientos, la Univer-
sidad Olmeca ha editado recientemente una serie de libros y ha estable-
cido la estrategia de realizar presentaciones virtuales de los mismos, a
la vez que se distribuyen en formato PDF, a través del servicio en linea
Issuu y via correo electrénico mediante la pagina web de la Universidad,
ademas de encontrarse disponibles en nuestra biblioteca virtual.

Los titulos publicados recientemente son:

. Aspectos a considerar en la ingenieria de disefio de pozos offshore:
temperatura, corrosion y colapso, cuyos autores son los inge-
nieros Heberto Ramos Rodriguez y David M. Hernandez
Morales.

. El trayecto histdrico del liberalismo en México, del doctor Emi-
lio Alberto De Ygartua Monteverde.

. Prospectivas 2018-2019. Reflexiones periodisticas, del doctor
Emilio Alberto De Ygartua Monteverde.

Universidad Olmeca 75
30 anos



. Centros Integradores, del doctor Emilio Alberto De Ygartua
Monteverde.

. Analisis del impacto de las reformas y de los cambios institucio-
nales de la universidad publica en la oferta de licenciaturas. EI
caso Tabasco 1980-1990, obra pdéstuma del doctor Lacides
Garcia Detjen.

. 2020. EI afio que estuvimos en peligro y nos cambio la vida, del
doctor Emilio Alberto De Ygartua Monteverde.

J Miradas difusas, de Gabriela Quintana Ayala.

. Educacion permanente y a lo largo de la vida. Propuesta de una
politica puiblica que permita un envejecimiento saludable y pro-
ductivo mediante la educacion permanente, del doctor Emilio
Alberto De Ygartua Monteverde.
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Educacion
a lo largo de la vida
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Modelo Educativo
Universidad Olmeca

|l panorama de la educacion superior a nivel mundial refleja ac-

tualmente puntos de transformacién trascendentales. Los modelos

de aprendizaje, la forma de acceder al conocimiento, y los esque-
mas de gestién y administracion de instituciones buscan adaptarse a la
dindmica caracteristica de la vida actual, procurando que sean efectivos
frente a las innovaciones tecnolégicas y pedagodgicas.

Son nuevos tiempos, y muy complejos, los que viven el estado, la
nacion y el mundo. Los cambios son tan dindmicos que no hay tiempo
para asimilarlos plenamente. Las instituciones de educacion superior,
para ser realmente pertinentes, debemos acudir a nuevos modelos de
enseflanza-aprendizaje, que hagan posible la formaciéon adecuada de
nuestros educandos, atendiendo las necesidades de los sectores ptblico,
privado y social.

Por esta razén, la Universidad Olmeca busca continuar elevando
y fortaleciendo la calidad académica definiendo un nuevo modelo edu-
cativo que permita alinear elementos trascendentales como la filosofia
institucional, la dindmica organizacional y la cultura del trabajo acadé-
mico.

MODELO EDUCATIVO vo
El Modelo Educativo U0 integra los principios filoséficos, mision, vision,
valores, ademads de definir y enlazar a los actores y componentes que
participan en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Para tener mayor claridad, es importante definir que el objetivo
fundamental del Modelo Educativo UO es:

Impulsar las habilidades de las generaciones futuras a través de
una formacién integral que mejore la competitividad de los uni-
versitarios en su desarrollo profesional con sentido humano, for-
taleciendo las competencias necesarias que se cristalicen en la
conversion de los nuevos lideres que la sociedad necesita.
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30 anos



En el Modelo Educativo UO, el estudiante ocupa el lugar central; todo el
proceso gira alrededor de su aprendizaje. Esta orientaciéon se funda-
menta en el principio de aprendizaje constructivista, basado en el desa-
rrollo de competencias.

En este sentido, el Modelo Educativo uo busca el desarrollo de
competencias blandas (soft skills), competencias genéricas (generic skills)
y competencias profesionales (profesional skills), para que la combinacion
de estas dé como resultado la formacion integral del universitario UO, a
como se muestra en el diagrama.

Competancias
Profesionales

Derivado de lo anterior, en el siguiente esquema se hace una presenta-
cion de las competencias que el Modelo Educativo U0 busca desarrollar:

CORMPETEMCIAS BLENDAR ¥ GENERICAS

CORPETENCIAS P

Para el desarrollo de las competencias citadas anteriormente, el Modelo
Educativo UO hace una integracion creativa de elementos en el ejercicio
docente a través de las técnicas diddcticas, con el tinico objetivo de im-
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pactar en el aprendizaje, dando paso a que el universitario se convierta
en el centro de esta innovaciéon educativa, por lo que la UO basa su pro-
ceso de ensefianza en cuatro estrategias generales:

|

& Construlr nuevas
caracimientos ¥
BEpErEncias, medianks
ta planeacidan, of discho y
laarganizacidn de
orovecios,

s Desareallar en el
universitaria el Lrabssje
e equipo v rementar 12

integracicn.

Aprendizaje
colaborativo
¥ entre par

Aprendizaje
con sentido
emprendedor

o Framover ¢l
peEnsarients orlica ¥

cienb oy consisle en
wireular Iz ensafiznra

oon la imeestigacian

= Desarrollar en el
unlversitaria 2l
seritido de
rmprendimienin o
traves del disenoe y
creacidn de empresas

IMPULSORES DEL MODELO EDUCATIVO uvo

Para establecer los cimientos del Modelo Educativo U0, es imprescindi-
ble considerar que necesitamos bases sdlidas en la estructura, esto nos
permitird lograr la integracion de las dimensiones transversales con los
ejes estratégicos, por lo que la Universidad Olmeca integra a su modelo
educativo cinco impulsores que favoreceran en todo momento el logro

de los objetivos.
#.ﬁﬁﬁ*

Manifiesta los principios y valores que la Universidad Olmeca profesa,
por lo que constituye el fundamento ideolégico y las bases que sustentan

1. Filosofia Institudonal
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su ser o identidad; la filosofia institucional traduce las caracteristicas del
estilo educativo de la UO y orienta el quehacer de la institucion.

2. Modelo Pedagogico
Constructivista

El objetivo de la Universidad Olmeca al integrar en su modelo educativo
el enfoque pedagdgico constructivista, es lograr que el aprendizaje de los
universitarios sea activo, mediante la participacion de ellos y tomen roles
que les pertenecen como son: proponer ideas, preguntar a otros para com-
prender y proponer soluciones. En este modelo cada alumno es respon-
sable de su proceso educativo, sin embargo, el profesor crea las
condiciones 6ptimas y se convierte en un facilitador que lo orienta de
forma progresiva durante este proceso. Esto da la pauta a que con la ex-
periencia de los profesores se replantee el proceso de ensefianza en busca
del desarrollo de competencias blandas, genéricas y profesionales.

3. Colectivos Acadéemicos

La Universidad Olmeca reconoce que los docentes son actores clave para
el impulso del modelo educativo y brindar asi una formacién de calidad,
y es a través de los Colectivos Académicos que los profesores serdn in-
tegrados por area de conocimiento y vocacién para promover el enfoque
pedagogico constructivista, fomentar el aprendizaje basado en compe-
tencias, el andlisis de las probleméticas sociales, vista desde diferentes
angulos mediante proyectos coordinados e investigacién provenientes
de distintas disciplinas.

Es en estos Colectivos Académicos donde los profesores partici-
pan activamente en:

. demostrar su capacidad de servicio y liderazgo;
. el enriquecimiento de su practica docente;
. procesos de evaluacion, disefio, actualizacion e implemen-
tacion de los programas académicos;
. compartir experiencias de técnicas o estrategias que permi-
80 Universidad Olmeca

30 anos



tan mayor rendimiento en el aprendizaje de los alumnos;
asegurar la calidad educativa;

establecer redes de colaboracion para la elaboracién de pro-
yectos disciplinarios o multidisciplinarios, y

proponer y estandarizar estrategias para el fomento de la
investigacion.

4, Escenarios Educativos

Para la Universidad Olmeca los escenarios educativos se convierten en
un impulsor fundamental para el desarrollo de su modelo educativo, de-
bido a que en este se construye el desarrollo de conocimientos, habili-
dades, habitos, valores y actitudes, individual y de grupo. Con la
participacién activa de docentes, alumnos y comunidad universitaria,
los Escenarios Educativos tradicionales dan paso a una nueva visién, por
lo que la UO promovera a través de estos:

5. Experiencia Universitaria

el intercambio de ideas convirtiéndose en salas de debate;
la realizaciéon de presentaciones ejecutivas en equipo o in-
dividuales;

la realizacién de investigaciones o consultas en la red en el
momento de la clase, a través del servicio de internet gra-
tuito para estudiantes;

la realizacién de reuniones para el desarrollo de proyectos
disciplinarios y multidisciplinarios;

el uso de laboratorios, biblioteca y todos los recursos que
la UO ofrece a los estudiantes como Escenarios Educativos;
educacion a través de un sistema hibrido, que combina se-
siones en linea y presenciales, y

la realizacién de convenios con empresas o instituciones que
brinden espacios para el desarrollo de practicas profesiona-
les que fortalezcan el aprendizaje basado en competencias.

SR -
e

lfj

Inolvidable
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Con el propésito de garantizar al estudiante un crecimiento personal y
profesional, la Universidad Olmeca considera como parte de los impul-
sores al modelo educativo, una experiencia universitaria inolvidable,
dando paso al fomento de la formacién integral, que incluya competen-
cias blandas y genéricas que dardn soporte a las disciplinares, esto se vera
fortalecido con la participacion de los estudiantes en actividades no solo
académicas, sino también actividades extracurriculares, tales como:

. programas deportivos,

. programas culturales,

. programas de impacto social,

. programas de liderazgo estudiantil, y

. programas de experiencia internacional.

DIMENSIONES TRANSVERSALES

De manera estratégica el Modelo Educativo U0, para contribuir al logro
de nuestra misién y vision institucionales, propone un abordaje a través
de tres dimensiones transversales, y al ser de este tipo, deberan permear
y alinear las futuras acciones de trabajo de la Universidad Olmeca como
un todo, a lo largo del transito universitario:

1. Desarrollo de competendas intemationales

La internacionalizacién de la educacion es el proceso que permite inte-
grar una dimensién internacional, intercultural y global a los objetivos,
la ensefianza-aprendizaje, la investigacién y las funciones de servicio de
una universidad o sistema de educacion superior. La Universidad Ol-
meca amplia sus retos y desafios a través de las siguientes premisas:

. calidad académica con proyeccién internacional,

. movilidad académica internacional,

. gestion de becas de colaboracion con instituciones de edu-
cacion superior en el extranjero,

. convenios con instituciones o empresas internacionales, y

. fortalecimiento del idioma inglés como una segunda lengua.

2. Pertinencia académica
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Definiendo la pertinencia como la oportunidad de adecuar de manera
apropiada y congruente una serie de objetivos, la Universidad Olmeca
traza como parte de sus retos y desafios para esta dimension:

. mantener programas educativos actualizados que tengan
sintonia con el entorno y sus procesos activos;

. generar una vinculacion estrecha con los sectores produc-
tivos local, regional, nacional e internacional;

o vinculacién universitaria con el entorno social,;

. inclusiéon de programas de formacion permanente para
adultos y adultos mayores;

. desarrollo de competencias digitales que favorezcan el uso
de plataformas tecnolégicas y faciliten el acceso a la educa-
cion;

. esquema de formacién integral que dé amplia oportunidad

al desarrollo de las competencias blandas, competencias ge-
néricas, competencias profesionales y actividades de apoyo
social.

3. Formacion para el futuro q
A

La Universidad Olmeca incluye en sus retos y desafios la aplicacion de
métodos didacticos y pedagogicos que engloben el amplio quehacer de
la institucién, mediante la practica y experiencia, dando como resultado
una formacién educativa que impulsa:

. el fomento de la educacion para la cultura del emprendi-
miento;

. el sentido practico y promociéon de una mentalidad de in-
novacion cientifica y tecnolégica;

. el fomento de la investigacion, como uso creativo y respon-
sable para proponer solucién a problemas especificos de la
sociedad; y

o el fortalecimiento de la modalidad escolarizada y mixta,

optimizando el uso de plataformas tecnolégicas, y a su vez
disefar e instrumentar el modelo a distancia para poste-
riormente transitar a la educacién en linea.

EJES ESTRATEGICOS

El Desarrollo Académico de la Universidad Olmeca constituye un eje
destinado a impulsar y promover acciones en torno a la creacién, pro-
duccién, investigaciéon, promocién y desarrollo de los campos discipli-
nares y la practica profesional, para organizar, promover y difundir
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acciones y actividades académicas, que articuladas en la relacion ense-
fanza-aprendizaje, consolidan el quehacer de la UO. De esta forma, el
Desarrollo Académico se convierte en un espacio institucional partici-
pativo, destinado a optimizar acciones preexistentes, ampliar propuestas
y formalizar nuevas pautas de trabajo académico. Este eje permite ins-
talar el tejido académico de la UO y sustentar, a su vez, nuevas instancias
de desarrollo, que influyan en la creciente demanda de la sociedad y el
sector productivo, por esta razon el eje de Desarrollo Académico integra
los siguientes alcances:

Implementaciaon del programa de formacion
permanente para adultosy adultos mayores

Parte del Modelo Educativo UO es impulsar la movilidad universitaria,
implementar procesos de internacionalizacién, el desarrollo de compe-
tencias digitales, promover la investigacion, realizar actividades que ten-
gan impacto en la sociedad y centrar el aprendizaje en el universitario a
través de proyectos; es aqui donde la Coordinacion de Vinculaciéon juega
un papel fundamental para la gestiéon de escenarios adecuados que fa-
vorezcan el desarrollo integral del universitario UO centrado en tres ejes:
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Vinculacion con instituciones o
Bmpresas nacionales e internacionales
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v Vinculacion con el sector productivo

Ty

‘uf" Vinculacion con acciones de atencion
social

Parte importante del Modelo Educativo UO es la buena adminis-
tracién de la comunidad universitaria, puesto que esta respalda a la or-
ganizaciéon completa, desarrolla politicas adecuadas para el buen
funcionamiento, desarrolla la planeacién, seguimiento y evaluacion
constante en todos sus procesos, ademas de la gestiéon continua de ca-
pacitacion administrativa. Asumiendo esto, la UO resume en tres puntos
clave el Gobierno y Gestiéon Universitaria:

> WAl Administracion y gestion financiera

La integracion de todos los puntos anteriores da como resultado la es-
tructura general del Modelo Educativo vo.

De este modo, la Universidad Olmeca se consolida como una ins-
titucion educativa que reflexiona sobre las acciones que la llevaron a tras-
cender retos del pasado y contempordneos que la dindmica
socioecondmica le ha impuesto; y gracias a su identidad, nos reinventa-
mos para continuar con el legado de «raiz de sabiduria» que hemos sem-
brado en los egresados de los diversos programas educativos, y quienes
orgullosamente han dejado en alto el nombre de la UO como referente
de calidad educativa.
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